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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Gorgeteg Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi

Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartodira.
Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa
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Telepulésfejlesztési stratégia,



Gorgeteg kozség Somogy varmegye déli részén, a Nagyatadtol Barcsig vezetd 68-as féut mentén
fekszik, kozeli szomszédja Labod kdzség, de nincs nagy tavolsagra a két varos, Nagyatad és Barcs
sem. Kozigazgatasi teriiletéhez tartozik Rinyatamasi, ahol grof Széchenyi Aladar felépitette a ma
is all6 vadaszkastélyt.

Gorgeteg cimere

Heraldikai leiras: Ivelt oldalti ékeléssel harom részre osztott 4llo csiicskds talpu pajzs, melynek
elsd arany mezejében vords kettds kereszt lathatdo, a mdasodik arany mezdben vords hatagu
csillagtol és ujholdtol kisért jobbra fordult, kettdsfarka koronds vords oroszlan all, mely elsé labait
ragadozasra nyujtja. Az als6 kék mezd aljan, eziist hullamvonallal vagott pajzstalpbol, feliilrdl
nyolcagu arany csillagtol kisért fekete vizimalom-kerék emelkedik ki. A pajzsot mindkét oldalrol
egy-egy, arany makkokkal megrakott alul keresztbe tett szart zold tolgyfaag keretezi.

Magyarazat: A kettds kereszt egyszerre utal a lakossag keresztény hitére, valamint a korabbi
birtokosokra, a veszprémi piispokségre €s a Széchényi csalddra. A XX. szazad elején
Nagykunsagbol szarmazo6 telepesek koltoztek a gorgetegi hatarba, ezt jelképezi az oroszlan, mely
a kunok cimerébdl szarmazik. A fekete vizimalom-kerék a kozség hajdani jelentds iparara, a
vizimolnarsagra utal. A nyolcagh csillag a telepiilés korabbi pecsétjébdl atvett elemként a
reformatusvallasu lakossagot, mig a tolgyfadgak a kozség természeti kornyezetét jelképezik.

Torténelmi visszatekintés

Gorgeteg kozség Somogy varmegye déli részén, a Nagyatadtdl Barcsig vezetd 68-as ut mentén
fekszik, kozeli szomszédja Labod, de nincs nagy tavolsagra a két varos, Nagyatad ¢s Barcs sem. A
falu kozelében talalhatd a Rinya-patak leagazasa, néhany kilométerre halastavak egész rendszere
lathato. Bar kozvetlen vasuti kozlekedés nincs, de az autdbuszjaratok konnyen elérhetévé teszik a
kozséget. A falu kornyezetével bokeziien bant a természet, az erddk vadban bdvelkednek, ami
azért a novénytermesztés szempontjabol jelentds karokat is jelent. Gorgeteg kozigazgatasi
teriilet¢hez tartozik Rinyatamasi, amely teriiletet 1890-ben vasarolt meg grof Széchenyi Aladar,
majd felépitette a ma is allo vadaszkastélyt, amely ma mar egy neves olasz csalad tulajdonaban
van.

Gorgeteg kozség lakoi a korabbi évszazadokban a f6ldmiivelésbdl €s az allattartasbol €ltek meg a
homokhaton, ahol elsdsorban a burgonya terem meg. A falu irott torténete 1193-ig vezethetd
vissza, amikor III. Béla - a székesfehérvari keresztesek javait megerdsitd - levele késziilt. Egy
késobbi, 1360-bol szarmazd oklevél Gurgeteg formaban emliti a telepiilést, mint a veszprémi
plspokség legrégibb birtokat. A hatvan évvel késébb sziiletett feljegyzések, pedig a Szent Kozma
¢s Domjan tiszteletére emelt templomrdl ériznek adatot. A mai forméban is hasznalt Gorgetegként
az 1535-0s iratok nevezték eldszor a falut. A XVI. szazadban foldesura volt Perky Lajos és Alya
Matyas, a torok adolajstrom 16 gorgetegi hdzat vett szamba. A XVIIL. szdzadbdl a reformatus
prédikatorrél maradt irdsos emlék, abban az idében Stimeg varanak tartozéka volt a teleptilés.

Az urbéri birtokrendezésre 1851-ben keriilt sor, hlisz évvel késébb mar ezernél is tobb lakdja volt
Gorgetegnek. Ebben az idOben jelentds vizrendezésbe kezdtek a helyi foldesurak, a mocsarak
lecsapolasaval 0j legeloket és szantofoldeket hoztak létre. A szazadfordulot kovetden grof



Széchenyi Aladar volt a foldbirtokos, az & idejében indult meg a gazdasagi fejlodés.
Hitelszovetkezet, majd fogyasztasi és értékesitési szovetkezet alakult, egymas utan jottek 1étre a
tarsadalmi szervezOdések. 1933-ban 13 iparos és hat kereskedd ¢élt a telepiilésen, ahol tobb
vizimalom ¢és egy "szeszgyar" is miikodott. A masodik vilaghaborut kovetéen 1952-ben alakult
meg az elsé termeldszovetkezet, amely azonban igen rovid életli volt. Az 1960-ban 1étrejott
Buzakaldsz Mgtsz azonban mar egészen 1990-ig gazdalkodott, am ekkor gazdasagi tarsasagokra
bomlott.

A veszprémi pilispokség az 1890-es években kezdte felparcellazni foldjeit, s a telkeket
kunszentmartoni telepes foldmiivesek, valamint a kornyékbeli cselédek vették meg. Igy alakult ki
1902-1903-t61 Kuntelep, amely 1905-ben kozséggé alakult, 35 év mulva egyesiilt Gorgeteggel
(ekkor 878 lakost szamlalt). 1949-t61 ujbol kiskdzség lett, s 6nallo tanaccsal mikodott. Két évtized
mulva Gorgeteg, Kuntelep és Rinyaszentkirdly koézségi kozos tandcsot hozott 1étre, amely az
1990-es valasztasokig allt fenn. Az egykor betelepiilt kunok az évtizedek soran Osszeolvadtak a
helybeliekkel, a XX. szazad utols6 éveiben hunyt el utolsé képviseldjiik. Nem Oriznek mar sem
hagyomanyt, sem népviseletet, a szokdsok is elhalvanyultak.

A telepiilés jelene

Gorgeteg Kozség Onkormanyzata, valamint Rinyaszentkirdly Kozség Onkormanyzata
1990.10.26-t61 kozosen létrehozta a Gorgeteg Rinyaszentkirdly Kozségek Korjegyzoségét -
Gorgeteg székhellyel. 2013. aprilis 1. napjatol Labod, Gorgeteg, Héaromfa, Nagykorpad,
Rinyaszentkiraly, valamint Rinyabesenyd kozségekkel kozdsen megalakitott Labodi Kozos
Onkormanyzati Hivatal (Labod székhellyel) segiti a telepiilés miikodését és a lakossag életét.

Gorgeteg kozségben Onkormanyzati fenntartdssal egy napkéziotthonos ovoda iizemel.
Helyben folyik az &ltalanos iskolai nevelés —oktatds. A Képvisel0—testiilet dontése alapjan az
iskola allami fenntartdsba adasarél szold6 megallapodast kotott az onkormanyzat a Nagyatadi
Tankeriilettel. 2013. januar 1. napjatol az intézmény allami fenntartasba keriilt.

Gorgeteg kozség utcdi rendezettek, portdi gondozottak, az Onkormanyzat &s

intézményeinek épiiletei felujitottak, folyamatosan karbantartottak. Az utcak aszfaltburkolattal
vannak ellatva.
A telepiilés vezetékes vizzel, szennyvizcsatorna és villamos energia halozattal, kébeltelevizids-, és
telefonhalozattal ellatott. A falu lakossadga szamara biztositott a szélessava internet hozzaférés. A
kommunalis hulladékszallitas szintén megoldotta telepiilésen. A parkok, kozteriiletek virdgosak,
sok zOld tertilet talalhat6 a faluban. A kozség foldrajzi fekvésébdl, domborzati viszonyaibol,
éghajlatabol, talajosszetételébdl adodoan elsdésorban erdd ¢és mezdgazdasagi tevékenység
folytatasara alkalmas. A telepiilésen tobb csalad megélhetését biztositja erdégazdalkodasi, vagy
mezOgazdasagi termeld tevékenység, ezek azonban nagy létszdmi munkaerét nem
foglalkoztatnak, inkabb csaladi gazdalkodasrol beszélhetiink.

Somogy véarmegye déli részén az utdbbi id6ben ipari lizemek nem létesiiltek, igy ipari
termelés kialakuldsara nem keriilt sor. A lakossag nagyaranyG munkanélkiiliségét az is
befolyasolja, hogy a telepiilés a nagyobb véarosoktol messze helyezkedik el. A tavolsag, a kozuti
kozlekedés kedvezdtlen mivolta és a vasuti kozlekedés hidnya miatt az ingazas eléggé problémas.
A telepiilésen a postai szolgaltatds 2022. juniusatol Postapartnerként milkodik. A gorgetegi
o6vodaban 25 gyermekkel foglalkoznak, az intézményben jelenleg is jelent6s korszerisitési
munkak folynak. A beruhdzas teljes dsszkoltsége kozel 150 millio forint, mely Eurdpai Uni6 altal
tamogatott palyazatbol valosult meg. A fejlesztés révén megajultak csoportszobak, modern
szocidlis helyiségek, tornaszoba szolgédlja a jelentds részben hatrdnyos helyzetli gyermekek
nevelését. Folyamatban van még ovodank tetdszerkezetének feljitdsa. Az altalanos iskolaban
mintegy 120 diak oktatasa folyik.



A falu kulturalis és kozéleti programjainak az 1990-es években épitett tetszetds faluhaz ad otthont.
A telepiilés volt kuntelepi részén nagy hagyomanyokkal rendelkezd konyvtar szolgalja az
olvasokozonséget.

Az egészségligyi szolgaltatasokat az itt €16 haziorvos latja el. A raszoruldknak szocialis
étkeztetést és hazi segitségnynjtast biztosit az onkormanyzat.

Gorgetegen még ma is a mezdgazdasag a megélhetés f6 forrasa, bar sz&ép szdmmal vannak

vallalkozasok is. Munkalehetdséget az onkormanyzat mellett, igaz kis szamban, helyi vallalkozok
nyujtanak. Fejlesztésre var a falusi vendéglatas, korabban egy vendéghaz, valamint a
Tajhazban 5-7 vendég elszallasolasa volt megoldhatd, sajnos erre ma mar nincs lehetéség. A
faluba latogaté vendégeknek szamtalan érdekes programot tudnak ajanlani a kdrnyéken: kozel a
csokonyavisontai gyogyfiirdd, a kornyék erdodi, halastavai élmény dus kiranduldsra csabitanak,
Rinyaszentkirdly kozségben horgészati lehetdség, Petesmalomban vidrapark latogathatd,
Gorgetegen pedig vendégmarasztald lakosok fogadjak az ide latogatokat.
A faluban harom kisebb vegyesbolt nyujt vasarlasi lehet6séget (elsésorban élelmiszert) a lakosok
szamara, azonban a kedvezObb arfekvés miatt gyakran vasarolnak az emberek Nagyatadon,
Kaposvaron a nagyobb {iizletlincok 4ruhazaiban. A telepiilésen szamos civilszervezet
tevékenykedik:

Gorgetegi Barati Kor

Onkéntes Tiizolto Egyesiilet

,Reményt az Eletnek” Alapitvany

»Rinya-Menti Mozgéskorlatozottakért” Alapitvany
Gorgetegi Kozség- és Kozosségeépitd Alapitvany
»Iskolaért Alapitvany”

Demografiai helyzet bemutatasa

Gorgeteg kozség lakonépességére a 2018-2023 kozott kismértékli csokkenés jellemzd, ami az 1.

szamu tablazat adataibol jol megfigyelhetd.
A magasabb haldlozasi aranybol és az elkoltozésekbdl adddhat a lakonépesség csokkenése. A
lakonépesség szama 6t év tavlataban, 2018 és 2023 kozott 110 fével csokkent, ez mintegy 10,7 %-

os csokkenést eredményezett a lakonépesség szamaban.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
P F6
E val 3
\; (TS 001) altozas
2018 1129 bazis év
2019 1097 97,17%
2020 1066 97,17%
2021 1050 98,50%
2022 1029 98,00%
2023 1019 99,03%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamU tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az dlland6 népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- v Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k | r<003) | (T5005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama
(férfiak TS 004, n6k TS 562 540 1102 51,00% 49,00%
006)
0-2 évesek (O0sszes szama
TS 008, aranya TS 009) 4 3,72%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 107 73 180 9,71% 6,62%
012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 18 25 43 1,63% 2,27%
016, aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; nék TS 330 291 621 29,95% 26,41%
020, aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022,
aranya TS 023; n6k TS 33 31 64 2,99% 2,81%
024, aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS
026, aranya TS 027; n6k 74 120 194 6,72% 10,89%
TS 028, aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Az allando népesség €letkor €s nemek szerinti bontdsa tekintetében a 2. szamu tablazatbol is
kitlinik, hogy a férfiak és a ndk szdma kozel azonos a 0-14 éves, a 15-17 éves, 60-64 éves
korosztaly esetén, a 18-59 éveseknél a férfiak ardnya a nagyobb, a 65 év felettiek koziil a ndk
vannak tobbségben. Esélyegyenldség szempontjabol ez a réteg kiemelt figyelmet kell, hogy
kapjon.

A lakossag korosszetételét vizsgalva megallapithato, hogy magas az idoskortiak lakossagon beliili
aranya, ami kiemelt és egyre novekvd terhet ro a szocidlis ellatorendszer egészére. A telepiilésen
¢16 lakossag korosszetételébdl leolvashatd, hogy 2021-ben a lakonépesség 23,4 %-a volt 60 év
felett.

A rendelkezésiinkre allo adatok - 3. szamu tablazat - alapjan lathatd, hogy 2021. 6ta a 65 év feletti
lakossdg ardnya a 14 év alattiakkal Osszehasonlitva nem valtozott jelentOsen, igy ezekbdl az
adatokbol nem lehet kovetkeztetést levonni. Mindezek ellenére fontos az iddsek fokozott
ellatasara, valamint komfortérzetiik javitasara figyelmet forditani.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves koru
allando lakosok | allandé lakosok Oregedési
Ev szama (f6) szama (f6) index
(TS026 ésTS028 | (TS010ésTS %
0sszesen) 012 6sszesen) (TS 030)
2018 183 187 97,86%
2019 182 182 100,00%
2020 190 180 105,56%
2021 194 180 107,78%
2022 191 188 101,60%
2023 191 186 102,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A belfoldi vandorlasok szemléltetését a 2018 és 2023 kozotti idoszakban vizsgaljuk.
Megtigyelhetd, hogy az oda és elvandorlas mértékében Osszességében nagy az eltérés. A 2020.
évben kiugroan nétt az elvandorlok szama, ami annak kdszonhetd, hogy a munkanélkiili fiatalok
nagyobb varosokban, vagy kiilfoldon probalnak szerencsét a felsdoktatasi intézményekben
tovabbtanulok iskolai tanulmanyaik befejezésével nem térnek vissza Gorgetegre, a
nagyvarosokban maradnak. Ez a szam 2021-t6] csokkend tendenciat mutat, mely a telepiilésre
torténo odavandorlasnak koszonhetd, mivel a kozeli falvakbol, az itt élok rokonok kozelébe valo
odakoltozeéssel magyarazhato.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando6 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -7,94
2019 -19,77
2020 -24,04
2021 -16,07
2022 -19,20
2023 -4,88

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 1,76
2019 -8,09
2020 -3,70
2021 3,78
2022 -0,96
2023 -2,93
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az élve sziiletések és halalozasok kiillonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Az 5. szamu tablazat alapjan megallapithat6, hogy mig a 2018-as évben a telepiilésen a
természetes szaporodasi rata pozitiv volt, addig az azt kdvetd években azzal ellentétes tendencia
figyelheté meg. A 2019-es évtdl kezdddden a haldlozasok szama mar magasabb, mint a sziiletések
szama, amely alapjan megallapithato, hogy a telepiilés lakossaga eloregszik. Kiemelkedd szamot
mutat a 2019-es év, ebben az évben ugyan is kétszer tobben hunytak el, mint ahanyan sziilettek.

Ertékeink, kiildetésiink

Gorgeteg Kozség Onkorméanyzatanak célja, hogy a telepiilésen ¢l6k szamadra elérhetévé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzetli személyek
es¢lyegyenlOségét az ¢€let minden teriiletén. A cél minél hatékonyabb ¢és eredményesebb
megvalositasa érdekében Gorgeteg Kozség Onkormanyzata megalkotta a Helyi Esélyegyenléségi
Programjat, melyet a jogszabalyban meghatarozott idokozonként feliilvizsgal. A program
potencialisan kiemelt hatranyos helyzetii tarsadalmi célcsoportjai a mély szegénységben €lok és a
romak, a gyermekek, a ndk, az iddsek, valamint a fogyatékkal €16 személyek. A célcsoportok
helyzetelemzése soran megallapitasra keriil, hogy a Gorgetegen €16 hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok a teljes lakossdghoz viszonyitva milyen jovedelmi, foglalkoztatasi, képzettségi,
szocialis, lakhatési, teriileti, egészségligyi mutatokkal rendelkeznek, és ezek alapjan milyen
esé¢lyegyenlOtlenségi problémaékkal kiizdenek. A problémdk feltdrasat, Osszegzését kovetden
intézkedések fogalmazddnak meg a problémak kezelésének lehetdségei kapcsan és beazonositasra
keriilnek a probléméak megoldasédhoz sziikséges beavatkozasok megvalositoi.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Gorgeteg telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadisaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld bandsmoad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- Szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikodik az intézményfenntarté  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepiilési programokkal &sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szadmat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.
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E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldodoan.

A Helyi EsélyegyenlOségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalodsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
veégeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyt esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelos tagjaként, a
beliigyminiszter mddszertani Gtmutatot tesz k6zzé a HEP elkészitésének részletes szempontjairol.
kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovébbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
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= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gorgeteg Kozség helylr stratégiai  €s telepiilési  Onkormanyzati dokumentumai
mindegyikébe beépiilt az esélyegyenldség szempontja.
A telepiilés gazdasagi programjaban igen nagy hangsulyt kapnak a kormany prioritasként kezelt
fejlesztési iranyai: az oktatas teriiletén az oktatasi reform keretében cél, hogy esélyegyenldséget
teremt0 korszeri kozoktatds joOjjon létre, a kozigazgatds teriiletén szolgaltataskézponta
kozigazgatas elterjedése valdsuljon meg.

A kozlekedési infrastruktara fejlesztése soran cél az orszdg egységének megteremtése, az

elszigeteltségek csokkentése. Az infrastrukturalis fejlesztések (jarda, akadalymentes buszvard) a
szolgaltatdsokhoz valo hozzaférést segitik, az informatikai infrastruktira megteremtése és
fejlesztése a tudashoz, informaciokhoz jutas feltételeit biztositja.
Megjelenik az esélyegyenldség elve a gazdasagi program telepiilésfejlesztési céljai kozott is: az
onkormanyzat allaspontja szerint hattérbe kell helyezni azokat a fejlesztéseket, melyek a lakossag,
vagy a vallalkozok nagyon szlik korét érintik. A helyi addpolitikai célkitlizések megalkotasakor
nagy hangsulyt kapott a méltanyossag elve.
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A kozigazgatas megfeleld szinvonaldnak biztositdsa érdekében az onkorményzat igen fontosnak
tartja a szolgaltato jellegli kdzigazgatast, és a kdzintézmények akadalymentesitését.

A helyi kozbiztonsadg javitdsat célzo intézkedések, az oktatdé ¢és neveld tevékenység
mindségbiztositasi rendszere mind a szinvonalas, minden réteg altal ,.¢élhetobb” telepiilés
megvaldsuléasat szolgaljak.

Az Aaltalanos egészségiigyi helyzet javitdsa érdekében az Onkorméanyzat kezdeményezi az
egészségligyl, higiéniai szempontbél nem megfeleld, illetve sériilékeny telepiilésrészek
felkutatasat, és a helyzet javitdsadra vonatkozo programok kidolgozasat, majd megvaldsitasat,
kiilonos tekintettel a rossz koriilmények kozott €lokre.

A gazdasagi programban rogzitik a lakossdg szdmara biztonsidgot nyujtd szocidlis hald
megteremtésének fontossagat. Ennek érdekében a képviseld-testiilet rendszeresen feliilvizsgalja a
helyi szocialis ellatasok rendszerét meghataroz6 rendeletét.

Az onkormanyzat kiemelten kezeli a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat. Rendszeresen
feliilvizsgalja a helyi gyermekvédelmi, gyamiigyi rendeletet. Egyiittmtikodik a gyermekvédelmi
rendszerrel, biztositja a csaladsegitd ¢s gyermekvédelmi, valamint a védondi szolgalat
mikodésének feltételeit. Tamogatja azokat a kezdeményezéseket, melyek az egészséges
¢letmadddal, az egészségmegOrzéssel, az idéskortiak problémajaval, a hatranyos szocidlis helyzetbe
keriilt személyekkel kapcsolatos felvilagositd, tajékoztato, segitd tevékenységre iranyulnak.

Az Onkormanyzat képvisel6-testiilete a kdzds dnkormanyzati hivatalon keresztiil biztositja Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat jogainak érvényesiilését.

Gorgeteg jelenleg kistérségi szintli szocialis szolgaltatastervezési koncepcioval és kozoktatasi
intézkedési tervvel rendelkezik. A Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid azzal a céllal irodott,
hogy atfogd képet nyujtson a Nagyatadi Kistérségen beliili telepiilések ellatasi kotelezettségének
helyzetérol, a szocidlis sziikségletekrdl és a rendelkezésre allo lehetdségekrol. Alapelvei kozott
emliti az emberi méltdsag, az allampolgéri jogok tiszteletben tartdsat a szocidlis eljarasok soran, a
szocialis ellatasokat igénybe vevd személy életfeltételeinek javulasat, jogainak és érdekeinek
érvényesitését, a szocidlis minimum biztositasat mindenki szamdra. Mindennemii hatranyos
megkiilonboztetést, elditéletet elutasit. Fontosnak tartja az egyén autondomidjanak megorzését, a
gyermekek és felndttek csaladban éléséhez valo jogat. A helyi tarsadalom zavartalan egyiittélését,
valamint a fogyatékossaggal €16 emberek onrendelkezési jogat.

Célcsoportjai kozott emliti az esélyegyenldség szempontjabol is relevans veszélyeztetett rétegeket.
Szakmai célkitlizései is teljesen Osszhangban vannak a HEP céljaival: Pl. az iddsek
lakokornyezetiikben torténd egyénre szabott mentalhigiénés gondozasa, a jovedelemmel nem
rendelkez0 1ddseknél, rokkantaknal fontos az alapvetdé megélhetési, gondozési feltételek
szocialpolitikai eszkdzokkel vald biztositasa. A veszélyeztetett csaladok gyermekeinél meg kell
erOsiteni a gyermekjoléti ellatdsok, napkdzbeni ellatasok igénybevételének lehetdségeit. A
specidlis ellatast igényld csoportok gondozasi feltételeinek megteremtése. A fogyatékos
személyek tarsadalmi integracidjanak erdsitése, s e célhoz hozzéarendelhetd eszkozok
(akadalymentesités, védett munkahelyek, személyi segités) biztositasa.

Ertékei is analogiat mutatnak a Helyi Esélyegyenlségi Programmal: szabadsag, egyenl8ség,
igazsdgossag, szolidaritas, méltanyossag, hatékonysag.

A romdk szamaranyanak ndvekedése az utdbbi években gyorsult fel, amihez hozzajarult, hogy
l1étszamuk novekedésével parhuzamosan jelentdsen csokkent a telepiilések nem roma népessége a
természetes fogyas €s az elvandorlas kovetkeztében. Helyzetiiket €s €letkilatasaikat tovabb rontjak
az alacsony iskolazottsagukbdl eredd hatranyok.

Rajtuk kiviil azonban még mas csoportokat is fenyeget a kozosségi életbdl és a munkaerdpiacrol
val6 kirekesztddés, ugymint: nagycsaladosokat, idéskortakat vagy a régidban az orszagos atlagot
meghalado6 aranyq, tobb gyermeket egyediil neveld sziiloket.
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Gorgeteg Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilete a szocialis ellatasokrol szold rendeletében
a szocialis biztonsag megteremtése ¢és megdrzése érdekében szocidlis raszorultsagtol fliggden a
kovetkezO pénzbeli ellatdsokat allapitja meg: telepiilési tamogatas formajaban létfenntartasi
gondok enyhitésére nyujtott-, elhunyt személy eltemettetésének Kkoltségeihez nyujtott-,
gyermek érdekében-, lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott-,
téritési dij atvallalasahoz nyujtott rendkiviili telepiilési tamogatas. Mindezeket a Gorgeteg
Kozség Onkormanyzatinak 4/2015 (IIL.1.) szamu Szocialis igazgatiasrol és a szocidlis
ellatasok helyi szabalyozasarol szolo rendelete tartalmazza.

2.2 A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

e Rinyamenti Kistérség Tobbcéli Onkormanyzati Tarsuldsi Megallapodasa
e Rinyamenti Kistérség Stratégiai Fejlesztési Programja

A megallapodas a szocialis, valamint a csalad-, gyermek- és ifjisagvédelem feladatainak ellatasara
iranyul. A kistérség szocialis feladatainak ellatdsat a Tarsulas altal alapitott és fenntartott
intézmény Utjan latja el. A Rinyamenti Kistérség Tobbeéli Onkorményzati Tarsulas
fenntartasaban 1év6 intézmény, a Rinyamenti Szocialis Szolgaltaté Kézpont.

A Rinyamenti Szocidlis Szolgaltatd Kozpont intézményegységei:
e Bolcsdde intézményegység

Labodi intézményegység

Nagyatadi intézményegység

Segesdi intézményegység

A téarsulas mikro-korzeti kozpontok keretében a szocidlis igazgatasrdl és a szocialis ellatasokrol

sz016 1993. évi IIL. tv. 63-64. §-aiban, valamint a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol

sz010 1997. évi XXXI. tv. 39-40 §-aiban meghatarozott feladatok koziil az alabbiakat latja el:
e bolcsddei ellatas szervezése,

csaladi napkozi,

csaladsegit6 szolgalat mikodtetése,

jelzérendszeres hazi segitségnytjtas miikddtetése, 6sszehangolasa €s fejlesztése,

hazi segitségnyijtas biztositasa,

gyermekjoléti szolgalat miikodtetése,

Idések Otthona

tdmogato szolgalat

kozosségi ellatas (kozosségi pszichiatriai ellatas)

szocialis étkeztetés

szakmai tandcskozast szervez a szocialis ellatd rendszerben résztvevd szakemberek

szamara,

e ¢ terilleten megjelend palyazatok figyelése, palyazati forrasgylijtés és palyazatok
elkészitése,

e térségi konferencidk, rendezvények szervezése, szakmai anyagok, kiadvanyok készitése,

o clkésziti, a kistérségi telepiilésekre kiterjedt szocialis szolgaltatastervezési koncepciot,
illetve dsszehangolja a telepiilési koncepciokat.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR adatbéazisbol, 2022. évi
népszamlalds adataibdl, a telepiilésen miikddé intézmények nyilvantartdsaibol, valamint az
onkormanyzati nyilvantartasokbol gyljtottiik 0Ossze. Adathidny felmeriilésekor esetenként
becslésre tdmaszkodtunk. Eldzetesen feltérképezésre és attanulmanyozasra keriiltek a vonatkozd
jogszabalyok, torvényi rendelkezések, a helyi képviselo-testiileti elOterjesztések ¢és az azok
nyoman meghozott hatarozatok, valamint Gorgeteg kozség meglévd hatdlyos Onkormanyzati
dokumentumai, a kapcsolédd dnkormanyzati szakmai anyagok. Azon teriiletekhez kapcsoloddan,
ahol nem allt rendelkezésiinkre adat, ott azok Osszegylijtésére, a valos allapotok megismerésére,
feltérképezésére a helyi es€lyegyenldségi programban intézkedést irtunk eld.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység nem etnikai probléma

A mezbdgazdasag nem tudja eltartani a vidéki népességet, a szegénység pedig feltartoztathatatlanul
terjed fOleg a kistelepiiléseken - figyelmeztet Juhasz Pal, a Budapesti Corvinus Egyetem
tudomanyos fémunkatarsa. A szociologus-kozgazdasz szerint az 1960-as évek eleje 6ta nem volt
ennyi szegény a falvakban Magyarorszagon, mint ma. A helyzet annyival rosszabb, mint fél
¢vszazada, hogy napjainkban mar vannak olyan falvak, ahol csak szegények élnek.

A mélyszegénység egy viszonylag 0ij, azonban manapsag egyre gyakrabban emlegetett fogalom.
Ezen elsOsorban azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a létminimum
szintje alatt él(nek), és szinte esélye/iik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl-6nerdbdl kilépjen(ek).
A mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi és gazdasagi
hatranyokban, az iskolai végzettség és a foglalkoztatottsagbeli hidnyokban mutatkozik meg, és
ezaltal stlyos megélhetési zavarokhoz vezet. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
létfeltételekben, a lakhatasi és taplalkozéasi koriilményekben, valamint az érintett személyek
egeészseégi allapotaban is jelentkezik.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia — mélyszegénység, gyermekszegénység, romak -
(2011-2020.) cimii dokumentum el6szavaban foglaltak szerint ,,Ma Magyarorszag egyik
legsulyosabb gondja a szegénységben €10k, kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos
romlasa. Ennek kovetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a tanulas,
mind a foglalkoztatds, mind az egészségligyi szolgaltatasok teriiletén, valamint a hatranyos
helyzetli térségekben ¢és telepiilések periféridjan ndvekvd és Gjonnan kialakuld rossz lakhatasi
koriilmények” A dokumentum megdllapitdsa szerint: ,,Minden harmadik ember (kb. 3 millidan)
ma Magyarorszagon a szegényseégi kiiszob alatt €l, koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A
szegénységi kockazatok kiillondsen sujtjadk a gyermekeket és a hatranyos helyzeti térségekben
¢loket. A romak nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750
ezer) ehhez az utdbbi csoporthoz tartozik.”

A roma lakossag helyzetének vizsgalatat jelentdsen befolydsolja, hogy jelenleg Magyarorszagon
hivatalosan az a lakos tekintendé romanak, aki magéit roménak vallja, tekintettel arra, hogy az
adatvédelmi torvény értelmében a nemzetiséghez vald tartozéasra vonatkozd személyes adat
kiilonleges személyes adatnak mindsiil, amelyet — a torvényben meghatarozott eseteket kivéve - az
érintett irasos beleegyezése nélkiil nem lehet nyilvantartani. A beilleszkedni vagyas illetve a
cigdnyokkal szembeni el6itéletek miatt azonban Magyarorszadgon ma a roma népesség egy része
nem szivesen vallalja roma identitasat, éppen ezért szamukat megmondani nagyon nehéz
véllalkozas. Telepiilésiinkon a 2022. évi népszamlalas soran 253 {6 vallotta magat romanak, igy a
telepiilés roma lakosainak aranya mintegy 25 %, de a valésagban a roma lakossag ardnya mintegy
10%-kal magasabbra tehetd. A telepiilésen €16 roma lakossag nagyobb hanyada halmozottan
hatranyos helyzetlinek mindsiil.
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3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Gorgeteg kozség Somogy varmegye déli részén talalhatd, 1élekszama az elmult években jelentésen
nem valtozott.

A munkahellyel rendelkez6k nagyobb része naponta ingazik a kornyezd varosokban talalhato
munkahelyekre, legtobben a helykozi autdobuszjaratokat veszik igénybe.

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, Osszetett jelenség, okai kozott
szerepelnek tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacios hianyossagok, alacsony vagy elavult
iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a
gyermekszegénység, de a jovedelmi viszonyok mutatjak meg leginkabb.

Gorgetegen ¢16 lakosok jovedelmi helyzetén is jol érzékelhetd a gazdasagi valtozasok hatisa. Az
onkormanyzat felmérései és segélyezési mutatdi alapjan sokan igénybe veszik a telepiilési
onkormanyzat segitségét.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizeték A.z ??JA a!dc')fizitﬁk kozul a’0-1
s73ma millié forintos jovledelemsavba
tartozok
az allandod népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 47,90 48,36
2019 45,00 41,45
2020 43,79 41,84
2021 42,74 37,58
2022 43,89 35,98
2023 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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A 3.1 szamu tablazat adataibol megallapithato, hogy a telepiilésen az utobbi idészakban, évrol-
évre a lakossag Kisebb hanyada fizet személyi jovedelemadot, ami a foglalkoztatottsag
csokkenését mutatja.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben -clhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl ¢és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjlk térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

A telepiilés aktiv koru lakosainak jelenleg kb. 20 %-at érinti a munkanélkiiliség (3.2.1 szamu
tablazat).

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdék aranya az
£ allandé népességben a 15-64 évesek korében
\
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2018 25,25 19,46 22,36%
2019 22,45 18,67 20,56%
2020 18,99 20,34 19,67%
2021 21,26 19,02 20,14%
2022 17,16 21,36 19,26%
2023 20,21 19,35 19,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Az aktiv koru népességen beliil nyilvantartott allaskeresok szdma a 2018-2023-es idészakban hol
noévekvo, hol csokkend tendenciat mutat, de ennek mértéke nem szamottevd. A nemek szerinti
megoszlast figyelembe véve a férfiak, minden esetben magasabb aranyban jelennek meg, mint a
n6i allaskeresdk. A 3.2.2 tablazatban bemutatott korcsoport szerinti vizsgalat alapjan jellemzo,
hogy a nyilvantartott allaskeresok kozott legalacsonyabb a 20 éves ¢és fiatalabb, valamint a 56-59
¢s 59 év felettiek aranya, amely az id6sebb korcsoport esetében a nyugdijba vonulas, mig a
fiatalabb korosztaly esetében a tanulassal eltoltott id6 kitolodasat jelezheti, ennek kdvetkeztében a
fiatalok késobb keriilnek ki a munkaerdpiacra. Az iddsebb korcsoportba tartozok esetében a
nyugdijkorhatar emelkedése miatt megnétt a nyilvantartasban szereplok szama.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

2

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresdk
A G| 174 158 147 147 136 142
osszesen
20 éves, vagy F6 8,00 5,00 4,00 4,00 7,00 10,00
az alatti
(TS 037) % 4,60% 3,16% 2,72% 2,72% 5,15% 7,04%
21-25 év (TS FGS 26,00 23,00 20,00 10,00 9,00 13,00
038) % 14,94% | 14,56% | 13,61% 6,80% 6,62% 9,15%
26-30 év (TS FS 19,00 17,00 15,00 22,00 14,00 18,00
039) % 10,92% | 10,76% | 10,20% | 14,97% | 10,29% 12,68%
31-35 év (TS FS 17,00 15,00 7,00 5,00 11,00 12,00
040) % 9,77% 9,49% 4,76% 3,40% 8,09% 8,45%
36-40 év (TS FS 19,00 17,00 13,00 13,00 13,00 11,00
041) % 10,92% | 10,76% 8,84% 8,84% 9,56% 7,75%
41-45 év (TS FS 25,00 21,00 27,00 24,00 17,00 18,00
042) % 14,37% | 13,29% | 18,37% | 16,33% | 12,50% 12,68%
46-50 év (TS FS 20,00 18,00 17,00 23,00 14,00 17,00
043) % 11,49% | 11,39% | 11,56% | 15,65% | 10,29% 11,97%
51-55 év (TS FGS 16,00 20,00 20,00 19,00 18,00 15,00
044) % 9,20% 12,66% | 13,61% | 12,93% | 13,24% 10,56%
56-60 év (TS FGS 13,00 12,00 9,00 10,00 18,00 17,00
045) % 7,47% 7,59% 6,12% 6,80% 13,24% 11,97%
61 éves, vagy FGS 11,00 10,00 15,00 17,00 15,00 11,00
afeletti (TS 046) % 6,32% 6,33% 10,20% | 11,56% | 11,03% 7,75%

Forras: TelR, Nemzeti

Munkaiigyi Hivatal
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Az allaskeres6k adatait elemezve fontos vizsgalni a munkanélkiiliség iddtartamat. A
statisztikakban a 180 napnal régebbi regisztralas az egyik fontos mérfoldko. A vizsgalt idoszakban
a 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek ardnya ndvekedést mutat a 2018-es évhez
viszonyitva, amikor is 49,43 % volt, de jelenleg is 57,04 % koriil van. Ezen adatok azt mutatjak,
hogy azok a munkanélkiiliek, akik 180 napnal régebben regisztraltak, nehezen tudnak ismét
elhelyezkedni. Az adatokbol megallapithat6, hogy mind a ndk, mind a férfiak magas hanyadban
jelennek meg a 180 napndl régebben regisztralt munkanélkiiliek kozott, amely arra enged
kovetkeztetni, hogy az elhelyezkedési lehetdségeik javitdsara a valds okok ¢€s a tényleges helyzet
felmérését kovetden beavatkozasokat sziikséges foganatositani, akar foglalkoztatasi program, akar
atképzés, szakképzés keretében.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli

, regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott allaskeres6kon belil (TS

Ev aranya (TS 057) 058)
% %

2018 49,43 44,19
2019 51,27 40,74
2020 52,38 44,16
2021 57,14 42,86
2022 52,94 48,61
2023 57,04 49,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkadiigyi Hivatal

20



180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga:

A gorgetegi, valamint a térségi allaskeresOket a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Nagyatadi
Jarési Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya fogadja. Jelentds szerepiik van a munkaerd-piaci képzések
lebonyolitasaban, a képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az
intézményi €s a piaci képzokkel tart fenn kapcsolatokat. Ebben a munkaltatok is részt vehetnek,
amennyiben az igényeik alapjdn munkaviszonyban allok, vagy felvételre keriilok eldzetes
képzéseit igénylik.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt . .. . .
munkanélkiliek/nyilvantartott 2. GG L e Lt
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
R 8 altalanosnal P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség :Altalantl)s o magasabb iskolai
(TS 036) végzettség (TS 035) AT
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 174 23 13,22% 86 49,43% 65 37,36%
2019 158 23 14,56% 73 46,20% 62 39,24%
2020 147 13 8,84% 74 50,34% 60 40,82%
2021 147 21 14,29% 82 55,78% 44 29,93%
2022 136 18 13,24% 67 49,26% 51 37,50%
2023 142 16 11,27% 73 51,41% 53 37,32%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-
politikai eszkdzokkel Kozfoglalakoztatottak szama
£ tamogatottak szama (TS 055)
v (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 43 63
2019 37 50
2020 51 53
2021 35 47
2022 21 28
2023 26 28

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

70
60
50
40
30
20
10

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kézfoglalkoztatottak szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Aliv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

K Ozfoglalkozottak éves atlaga

22



d) a foglalkoztatishoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios ¢és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi tertliletek, helyben/térségben miik6do foglalkoztatési programok;

A foglalkoztatashoz valdé hozzaférés esélyét a telepiilésen sajnos nagyban hatarozzdk meg a
mobilitasi tényezok, mivel a legkdzelebbi varos Nagyatad kb: 20 km-re talalhato, és ott is
korlatozottak az allaslehet6ségek. A varmegyeszékhely kb: 60 km-re van, ami jelenlegi
kozlekedési viszonyok ismeretében az ingazas tekintetében soknak mondhaté. A mindennapi
ingazast nem minden allaskeres6 tudja felvallalni, illetve nem minden munkaltatd tudja toleralni.
Az ingédzast a nem megfeleld tomegkdzlekedés sem konnyiti meg. Kevés a jaratszdm, és az is
nehezen illeszthetd a munkaidohéz. Az informacids tényezOk is meghatdrozoak, e teriileten
fejlodés sziikséges, hiszen jelenleg hianyzik egy megfeleld, kialakult rendszer. Az dnkorményzat
¢s a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak tajékoztatasain kiviil nincs mas informécids
lehetség az allaskeresoknek. A telepiilési onkormanyzat altal sajat erébdl, illetve palyazati
tamogatasb6l megvalositott beruhdzasok kis volumentiek, azok a telepiilés foglalkoztatasi
helyzetét nem befolyadsoljak. A telepiilésen nincs olyan jelentds vallalkozéas, amely az altala
folytatott gazdasagi tevékenysége soran jelentds szamu, helyi allaskeresd szdmara tudna allast
biztositani.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Az allaskeresok szama kissé emelkedett az utobbi években, hiszen az alulképzett allaskeresok
tovabbra sem tudnak konnyen elhelyezkedni, a térségre nem jellemzo, hogy ezt a réteget nagy
szdmban foglalkoztatni tudé munkahelyek jottek volna Ilétre. A férfiak inkabb a
feketegazdasdgban (erd0 és mezdgazdasdgban) idényjellegli munkat vallalnak, hiszen mas
lehet6ségiik nincs. A nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama a 2018. és 2023. kozott a 2/3-
ad részére csokkent, ami talan annak koszonhetd, hogy a fiatalok az altalanos iskola befejezése
utdn nagyobb aranyban tanulnak tovabb, ezdltal konnyebben elhelyezkednek. Az oktatasbol a
munkaerdpiacra torténd atmenetet megkonnyitd program jelenleg nincs a telepiilésen ¢és
informécio6 sem all rendelkezésre arr6l, hogy indul e ilyen a kdzeljovoben.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott yllvantartcltt
s oy < palyakezdd6
allaskeres6k szama ire 2 3
; (TS 052) allaskeres6k szama
Ev (TS 053)
Fé F6
2018 174 22
2019 158 12
2020 147 12
2021 147 7
2022 136 14
2023 142 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A 3.2.6. szamu tablazat adatait nézve megallapithat6, hogy a nyilvantartott allaskeresék szama kb.
18 %-kal csokkent 2018 és 2023 kozotti iddszakban. A nyilvantartott Osszes allaskeresék
szamahoz viszonyitva 10 % a 8 altalanosnal alacsonyabb ¢és mintegy 47 %-os mértékben jelenik
meg a 8 altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk ardnya (3.2.4 szdmu tablazat). Az alacsonyan
képzett, illetve végzettség nélkiili munkanélkiiliek aranya stagnal a végzettséggel rendelkez6khoz
képest.

f) munkaerdé-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

munkaiigyi kdzpontot, valamint a kaposvari székhelyli Somogyi Munkanélkiiliekért Alapitvanyt
kell megemliteni. Mindkét szervezet segitséget ¢és informaciot nyajt az esetleges
munkalehetdségekrdl, képzésekrdl. A telepiilésen 1évé felndttképzd programokban a
kozfoglalkoztatasi programokat kell kiemelni, de itt visszautalunk a mar kordbban is megemlitett
felnottképzésre, amely a nyolc altalanos iskolai osztaly megszerzésére iranyul. Ez azért jelentds,
mert a nyolc osztdly megléte nélkiil az adott személy semmilyen szakmat nem tud elsajatitani,
amelynek hianya csokkenti a munkaerd-piacra valo belépést. Erre vonatkozolag intézkedési terv
fogalmazodhatna meg.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az oOnkormanyzat sajat fenntartasti intézményeiben a mélyszegénységben €16k ¢€s romak
foglalkoztatasara vonatkozoan nem all rendelkezésiinkre adat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén;
A helyi adatgylijtés soran nem meriilt fel hatranyos megkiilonboztetés a foglakoztatas teriiletén.
Az Onkormanyzat nem alkalmaz diszkriminativ eljarast, minden esetben eleget tesz a
jogszabalyban meghatéarozott kotelezettségének.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
A digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei biztositottak a telepiilésen.
Tobb, igaz mar elavult, szadmitdgép is rendelkezésre all a konyvtar épiiletében, mely barki altal
szabadon hozzaférhetd és elérhetd. A kozmivelddési szakember mindenki szdmdra segitséget
nyyjt a digitalis ismeretek bdvitésében.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Alldskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
F6 15-64 év kozotti £ Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2018 174 22,92% 29 16,67%
2019 158 21,56% 27 17,09%
2020 147 21,12% 29 19,73%
2021 147 21,75% 32 21,77%
2022 136 20,92% 20 14,71%
2023 142 22,12% 22 15,49%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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A tablazatokban szerepld idészakban a nyilvantartott allaskeres6k szama, valamint az allaskeresési
ellatasban részesiilok szama csokkend tendenciat mutat, az allaskeresok szama a
lakossdgszamhoz viszonyitva allandosulni latszik. Ez a allandosag figyelheté meg a nyilvantartott
allaskeresési ellatasban részesiilok esetében is.
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocidlis tamogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesuld

nyilvantartott allaskeres6k

Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
E5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2018 104 59,77% 95 54,56% 133 76,44%
2019 100 63,29% 107 67,70% 127 80,38%
2020 85 57,82% 97 66,30% 114 77,55%
2021 81 55,10% 88 60,07% 113 76,87%
2022 80 58,82% 87 63,89% 100 73,53%
2023 80 56,34% 80 56,54% 102 71,83%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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70,00%
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50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
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0,00%
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= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama

(TS 048)

2023

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

A nyilvantartott allaskeresdket az allam, illetve az onkorményzat igyekszik pénzbeli és egyéb
tdmogatasban részesiteni, egyrészt jovedelmi helyzetiik, masrészt esetleges munkaerdpiacra jutési
esélyeik javitasara. Az Onkormdanyzat szocidlis rendelete széleskorlien tartalmazza azokat a

kiilonféle telepiilési tamogatasi formakat,

amelyek valoban érdemi, hathatos segitséget

jelenthetnek az allasukat elvesztett helyi lakosok szamara. A tablazatbdl lathato, hogy az elmult
id6szakban sajnos szamuk egyre nd. Ezzel parhuzamosan a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiilok szama is hasonl6an magas szamon allandosult.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
p részesitettek havi atlagos szama
2 (TS 056)
f6
2018 6
2019 5
2020 6
2021 6
2022 5
2023 7

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A kozségben a lakossagszdmhoz képest szerencsére nem szadmottevd az egészségkarosodasi,
vagy gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilok szama, amely 1étszam azonban allandosulni
latszik.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
- Epitett , A kozfxzer,r:n} " A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas | szennyvizgylijto- . ., ,
. . i X lakasok i s ivovizvezeték-
Lakasallomany lakasok A lakasok halézatba i,
X szama 1000 i halézatba
3 EL szama lakasra aranya peapcolt bekapcsolt lakasok
Ev 2 a
(TS 073) (TSv 077) (15 078) (TS076) | lakasok aranya (TS aranya (TS 075)
074)
db db db % % %
2018 436 0 0,00 33,94 91,06 96,33
2019 436 0 0,00 33,94 94,27 96,33
2020 436 0 0,00 33,94 94,95 96,33
2021 435 0 0,00 33,79 95,86 96,55
2022 432 0 0,00 31,71 96,53 97,22
2023 432 0 0,00 31,71 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
2023
|
220 [,
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdziizemi ivovizvezeték-halozatbha
bekapcsolt lakasok ardanya (TS 075)

W 1-2 szobds lakasok aranya

TS N7RY

m A kdzizemi szennyvizgy(jtd-halozatbha
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)

A telepiilésen 436 lakas (csaladi héz) van, ebbdl van néhdny elégtelen lakaskoriilményeket
biztositd lakéas is, melyeket mar évek Ota nem hasznalnak lakéas céljara. Az ilyen ingatlanok

kornyezetiik rendbetételérdl.

részesit senkit.

altalaban elhagyatottak, régi tulajdonosuk elhunyt, az 6rokosok nem gondoskodtak az épiiletek és

Szocialis lakasallomanya az onkorméanyzatnak nincs. Egyéb lakadscélra hasznalt nem lakéscélu
ingatlan nincs a telepiilésen.
A lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatasokban
részesitettek szama évrdl — évre nd. Az Onkormanyzat addssagcsokkentési tamogatdsban nem
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a) bérlakas-allomany
Telepiilésiink 1 szolgalati bérlakassal rendelkezik, melyet a haziorvos hasznal.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Ebbdl Ebbdl
elégtelen Bérlakas elégtelen Szocislis elégtelen Egyéb lakascélra
Lakasallomany lakhatasi B ) lakhatasi . , lakhatasi hasznalt nem
et allomany o, lakasallomany | . ...~ < -
; (db) koriilményeket (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakascélu
Ev (TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok (db)
lakasok szama lakasok szama lakasok szama
db db db db db db db
2018 436 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.
2019 436 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 436 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 435 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 432 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 432 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok

b) szocialis lakhatas: Szocialis bérlakassal Gorgeteg kozség nem rendelkezik.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok: Nem all rendelkezésre adat.

e) lakhatast segitd tamogatasok:

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 149
2019 n.a. 22
2020 n.a. 149
2021 n.a. 150
2022 n.a. 158
2023 n.a. 143

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

180
160
Egyéb onkormanyzati
140 gv . v
tamogatashan
120 Ireszesnettek szama
(TS 137)
100
80 Telepiilési
60 tamogatashan
részesitettek szama
40 (pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A szocialisan raszorulokat az dnkormanyzati fenntartasu tamogatasi rendszer segiti. A mai napon
hatalyos helyi rendszer 2014. évben keriilt kialakitasra az dnkorményzat altal. A lakhatasi gondok
enyhitésére nyujtott tamogatas telepiilési timogatasi formaként keriilt és kertil megallapitasra. A
3.4.3. szamu tablazat mutatja a lakhatdshoz nyujtott telepiilési tiamogatasban részesiilok szamat. A
tamogatott csalddok szama az utdbbi években folyamatosan emelkedett. Ennek egyik oka az
onkorményzat képviseld-testiilete altal megallapitott jogosultsagi kiiszob emelése (75.000.- Ft-rol
100.000.- Ft/f6 az egy fore jutd jovedelemhatar). A jogosultsagi kiiszob emelését az Gnkormanyzat
altal a szocialis kiadasokra fordithaté kdzponti timogatés jelentds mértéke teszi lehetové.

f) eladosodottsag:

A csalddok eladosodottsagara vonatkozdan telepiilésiinket érintd adatgylijtés nem 4ll
rendelkezésre. Az eladosodottsag az egész tarsadalomra jellemzd allapot, ismereteink alapjan
elmondhat6, hogy az eladdsodottsdg nemcsak a koziizemi dijtartozasokbol ered, hanem az egész
orszagra jellemz6 magas hitelallomany torlesztésének nehézségeibdl is. Ez a tendencia a lakossag
nagy részét (nemcsak a mélyszegénységben éloket) érinti.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatésa:

Gorgetegen az dnkormanyzat szamara rendelkezésére allo adatok alapjan, a kiilteriileteken és nem
lakoovezetekben elhelyezkedd lakdsok szama 10 darabra tehetd. Az ingatlanok
kézmiiszolgaltatassal (viz, villany, szennyvizcsatorna) ellatottak, a kdzszolgaltatas e teriileteken
mindenki szamara egyforman elérhetd. A teriileten biztositott a kozdsségi kozlekedeés (autdbusz -
helykozi jarat) lehetdsége.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozdsségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Gorgetegen szegregalt lakokornyezet nem talalhato. Néhany utcaban, nagyobb 1étszamban élnek
roma szarmazasu csaladok, de ez jelen helyzetében nem tekinthetd szegregatumnak (jellemzését a
3.5 ¢) pontban).

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Nem relevans.

C) a szegregacioval veszélyeztetett terliletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Szegregacionak nevezziik azt a jelenséget, amikor egy telepiilésen beliil a kiilonb6zo tarsadalmi
rétegek, etnikai csoportok, stb. lakohelye erdsen elkiiloniil egymastol. A szegregacid egyiitt jar a
jovedelmi viszonyok és a teleptilési infrastruktara 1ényeges egyenl6tlenségeivel. (Andorka Rudolf:
Bevezetés a szociologidba, Osiris kiadd, 1997, 194. o.).

Gorgetegen szegregalt lakokornyezet nem talalhato. Néhany utcaban, nagyobb 1étszamban élnek
cigany csalddok, de ez jelen helyzetben nem tekinthetd szegregdtumnak. Megfigyelhetok egyes
utcarészek, ahol nagyobb szamban (de nem kizarolagosan) élnek cigany lakosok. Ezen
folyamatokat nem tekinthetjiik szegregicios folyamatnak, mivel nagymértékli teriileti
atrendezodés a lakossdg korében nem figyelheté meg. Ezek az utcarészek a kozség
peremteriiletein  taldlhatéak, 4ltalanossagban elmondhaté roéluk, hogy infrastrukturalis
szempontbol nincsenek hatrdnyosabb helyzetben a kézség kozponti részéhez képest. Mindenhol
van szilard utburkolat, kozvilagitas, vezetékes viz és villany.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Gorgeteg kozségben az egészségiigyi ellatasok koziil az aldbbiak biztositottak: haziorvosi
alapellatas, alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatas és védondi ellatas.

A telepiilésen egy haziorvosi praxis miikodik, Gorgeteg kozség mellett Rinyaszentkiraly kozség is
a korzetéhez tartozik. Az orvosunk héziorvosi és belgyogyasz szakvizsgaval rendelkezik, ¢ latja el
a gyermekorvosi ¢és iskola-egészségiigyl szolgaltatasokat is. Az egészségligyl szolgaltatdsok
biztositasara a kdzségben egy haziorvosi rendeld, egy tandcsado helyiség miikodik.

Az tigyeleti tevékenységet kordbban a térségben 1évé Onkormdnyzatok Nagyatad kozponttal,
tarsulasos formaban biztositottak, jelenleg az Orszagos Mentészolgalat (OMSZ) latja el ezt a
feladatot. Az OMSZ altal mikodtetett rendszer bevezetése 2023. februar 1-jén indult, és 2024.
oktober 1-t8] Budapest csatlakozéasa utan orszagosan egységessé valt. A rendszer célja az is, hogy
a haziorvosi ¢€s siirgdsségi ellatads hatékonyan kapcsolodjon 0ssze, csokkentve a varakozasi idoket
és biztositva a hatékony betegellatast.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnottek és Csak felnéttek
gyermekek saré;g’e € A hazi Kbzgydgyellétasi | Apolasi dij, alanyi
részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és | igazolvannyal jogon:
szervezett , . ., P . rendelkez6k p P
szervezett - . altal ellatott | fiokgyogyszertarak | | ., tamogatasban
‘. . haziorvosi ) , szama (alanyiés | . , .
B haziorvosi ) , szolgalatok szama ) részesitettek évi
Ev , szolgaltatasok ) normativ alapon | | )
szolgalatok ! szama (TS 110) : atlagos szama (TS
P szama kiadott)
szama (TS 106) (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 0 53 4,49
2019 1 0 0 0 51 4,01
2020 1 0 0 0 42 5,10
2021 1 0 0 0 41 4,16
2022 1 0 0 0 43 3,00
2023 1 0 0 0 43 3,57
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)
A hézi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)
b) prevencios és szlr6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) vald hozzaférés
A haziorvosi és védondi ellatas biztositja, hogy a prevencios és sziiréprogramokhoz mindenki
egyenld eséllyel hozzéaférjen. Erre mindenki jogosult, aki az adott teriileten életvitelszeriien
tartozkodik, és az ellatast kéri. A lakohely szerint illetékes héaziorvos és teriileti védond
feladatkorébe tartozik - figyelemmel a teriileti védondi ellatasrdl szolo kiilon jogszabalyra - az
életkorhoz kotott szlirdvizsgalatok (1 honapos, 3 hénapos, 6 honapos korban, majd 6 éves korig
évente — atfogd egészségiigyi és szlirdvizsgalatok) és az iskolai szlirdvizsgalatok (évente atfogd
egeészseégligyl szlirOvizsgalatok) elvégzése. A koragyermekkori kotelezd sziirésekrdl a csaladok a
védondi és/vagy haziorvosi szolgalaton keresztiil értesiilnek. Az ezeken vald részvétel kotelezo,
amennyiben mégsem teszik ezt meg, gy a védond teszi meg a sziikséges, eloirt intézkedéseket.
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A (felndtteknek szo6l6) népegészségiigyi szlirdprogramok eseti és onkéntes jellegliek, az ezeken
valo részvételrél pontos adat nem all rendelkezésre. Az egyes betegségek altal veszélyeztetett
korosztalyok, nemek szamara ajanlott eseti szlrdvizsgalatokrol a hdziorvos tdjékoztatja az
érintetteket, de a vizsgalaton valo részvétel csak ajanlott.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés Gorgeteghez 20 km-re talalhatd varosban —
Nagyatadon - szinte minden célcsoport szamdra egyenld mértékben biztositva van. A
rehabilitacios szolgaltatdsokat az érintettek a nagyatadi korhézban, nagyatddi, vagy a
csokonyavisontai gydgyfiirdében (mozgasszervi problémak esetén) vehetik igénybe. A
szolgaltatasok OEP altal finanszirozottak. A gyogyfiirdokben az akadalymentesités biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az Onkormanyzat minden oktatdsi és nevelési intézményében biztositja a kozétkeztetést. A
szolgaltatok az étlap tervezésénél ligyelnek az egészséges taplalkozas alapkdvetelményeire.
Hazias jellegli étrenddel szeretnék biztositani a sziikséges tapanyagokat a megfeleld korosztalyok
szdmara. Az olyan alapvetd, taplalo és egészséges nyersanyagokat, mint a tejtermékek, zoldségek,
gylimolcsok probaljak minden nap beépiteni az étrendbe, hiszen sok gyermek ezt otthon nem
kapja meg. El6térbe helyezik a teljes kidrlésii lisztbdl késziilt termékeket, a fehérjében gazdag,
szénhidratban szegény alapanyagokat. Az étkeztetés megfelel a HCCP rendszer el6irdsainak, ezt
tdmasztjak ald az eddigi ellenérzések, melyek eddig hidnyossadgot nem allapitottak meg.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A sportprogramokhoz valo hozzaférés mindenki szamara biztositott a telepiilésen. Az 6vodaban
tornaszoba, az 4altalanos iskoldban tornaterem, valamint egy sportpalya all a gyermekek
rendelkezésére. A telepiilésen egy sportpalya (focipalya), valamint fitnesz szoba nytjt sportoléasi
lehetéséget a felnétt kort lakossag részére. Evente kispalyas labdartigo utcabajnoksagot rendeznek
a kozségben, ami nagy népszeriiségnek 6rvend.

f) személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Gorgeteg kozségben elérhetd szocialis ellatasok:
- étkeztetés,
- hazi segitségnyjtas,
- jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas,
- csaladsegités,
- falugondnoki szolgaltatas.

Telepiilésiinkdn a jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas kivételével valamennyi szolgaltatast tobb—
kevesebb szdmban igénybe veszik a raszorulok. A szolgéltatdsok szervezését a Rinyamenti
Szocialis Szolgaltato Kozpont végzi. A szolgaltatasokat raszorultsag esetén, megfeleld feltételek
fennallasa esetén lehet kérelmezni.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Nincs adat.
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h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Gorgeteg Kozség Onkormanyzata a kozszolgaltatasok nyujtasa soran is teljes mértékben
elhataroldédik a diszkriminativ eljardsoktél. Mindenkor a szegregdciomentességre, az egyenld
banasmodra, az esélyegyenléség ¢és a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés
biztositasara torekszik. Nincs informacio barmely, a kozszolgaltatas-nyujtas teriiletén elszenvedett
faji, nemi, vallasi vagy testi megkiilonboztetésrol.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgéltatasok) a szocialis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az Onkormanyzat minden évben jelent0s Osszegli tdmogatassal (rdszorulok részére nyujtott
kiilonféle telepiilési tamogatasok) igyekszik biztositani a helyi szinten 1évé szocialis és
egészségligyl ellatdsokhoz valdé megfeleld szintii hozzaférést. Ez a gyakorlatban példaul a
falugondnoki busz biztositasat jelenti a korhazi, és szakrendel6i ellatds igénybevételéhez,
teleptilési tamogatéas adasa gyogyszer kivaltasahoz, alapvetd élelmiszerek véasarlasdhoz, stb.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

Telepiilésiink nem rendelkezik népkonyhaval.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

= [skolai rendezvények (faluhdzban szervezett iskolai programok)

= Ovodai rendezvények (Jotékonysagi bal, faluhazban szervezett 6vodai programok, Iddsek
napja

= Szoérakozohelyek (kocsmak, a telepiilésen egyéb szérakozohely nincs)

=  Konyvtar

= Egyesiiletek, Alapitvanyok

= Egyesiileti, Alapitvanyi rendezvények (Jotékonysagi bal, iinnepnapok méltd
megilinneplése, miisorok el6adasaval)
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A teleptilésen miikodo civil szervezetek:

Gorgetegi Barati Kor

Onkéntes Tiizolté Egyesiilet

,Reményt az Eletnek” Alapitvany

,Rinya-menti Mozgéskorlatozottakért” Alapitvany
Gorgetegi Kozség- ¢s Kozosségépitd Alapitvany
,Iskolaért Alapitvany”

Osszejoveteleinek, rendezvényeinek helyet biztosit a faluhaz, vagy a kdnyvtar. Korabban minden
évben megrendezésre keriild iinnepségeken (falunap, sziireti felvonulas, idések napja) a civil
szervezetek aktivan részt vettek. A telepiilésen szokasosan megrendezésre keriild nénapi,
pedagogusnapi ¢€és karacsony iinnepségeknek, jotékonysagi, egyesiileti baloknak is helyet
biztositott a faluhaz.

A hitélet gyakorlasdnak kettd templom is otthont ad. A lakossag tulnyomo6 részben Romai
katolikus vallasu, de szép szammal vannak reformatus vallasuak is.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, iz
. ” A telepiilési e e taas s
tornaszobaval ellatott .. , Kozmlivel6dési
R L . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . el intézmények
o, : sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cevséeeinek szima szama
(intézmény székhelye (34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 805 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzobi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen etnikai konfliktusok nem jellemzdek, a kozosségi egyiittélés normalis. A roma
szarmazasu €s a magyar szarmazasu emberek egylitt dolgoznak, tevékenykednek. Néha kisebb
szomszédviszaly kialakul ugyan, de ezeket helyi szinten kezelni lehet. Renddrségi, hivatalos
beavatkozasra - etnikai konfliktus miatt - eddig nem volt példa.

c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A telepiilési Onkorméanyzat koordindlja az eseti kozdsségi szolidaritasi tevékenységeket,
gondoskodik rdla, hogy a felajanlasok a legmegfelelobb helyre és mddon jussanak el. Korabban
évente két alkalommal részesiilt gorgeteg raszoruld lakossaga a gyermekétkeztetési alapitvany
¢lelmiszer segélyében, amit az nkormdnyzat a rdszoruld csalddok kozott osztott szét.

Az esetleges ruhaadomanyokat a védond és a csaladsegitd szolgdlat munkatarsa gytijti €s osztja
sz¢t a raszoruloknak.
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d) ahelyben ¢16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;

A Gorgetegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat fontos kapocs a ciganysag és a telepiilési
onkormanyzat kozott. Az Onkormanyzat altal bonyolitott foglalkoztatasi programok soran
egylittmikodik a foglalkoztatottak kivalasztasaban, esetleg a munkafolyamatok ellenérzésében
¢s a ritkdn el6forduld konfliktusok kezelésében. A ciganysadg korében is fontos, hogy
bizalommal fordulhatnak a sajat, valasztott képviseloik fel¢, problémaik megoldasdban
segitségiikre legyenek. A Gorgetegi Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat és Gorgeteg Kozség
Onkormanyzata egyiittmiikodési megallapodas forméjaban rogzitik az egyiittmiikodés tényét. A
roma Onkormanyzat elndke tevékenyen részt vesz a csalddsegité és védond munkajaban a
problémas cigany csaladok latogatasa alkalmaval.

e)  helyi lakossagi onszervezOdések.

Nincs adat.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A Gorgetegi Roma Nemzetiségi Onkorményzat fontos kapocs a ciganysag és a telepiilési
onkormanyzat kozott. Az Onkormdanyzat altal bonyolitott foglalkoztatdsi programok soran
egylittmiikodik a foglalkoztatottak kivalasztasaban, esetleg a munkafolyamatok ellenérzésében, és
a ritkdn eléforduld konfliktusok kezelésében. A ciganysag korében is fontos, hogy bizalommal
fordulhatnak a sajat, valasztott képviseldik felé, problémdik megoldasaban segitségiikre legyenek.
A Gorgetegi Roma Nemzetiségi Onkorményzat és Gorgeteg Kozség Onkormdanyzata
egylttmiikodési megéllapodds forméjdban rdgzitik az egyiittmiikodés tényét. A roma
onkormanyzat elnoke tevékenyen részt vesz a csaladsegitd és védond munkajaban a problémas
cigany csaladok latogatasa alkalméaval.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €s a romak helyzete, es¢lyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas az alacsonyan képzett Alacsony képzettségli munkanélkiiliek szamara olyan

munkanélkiiliek szdma. képzések inditasa, amely a munkaerdpiacon tartos
elhelyezkedést biztosit.

Magas a tartds munkanélkiiliek | Munkanélkiiliek kedvezményes foglalkoztatasi

szama. lehetdségeinek feltérképezése, kiajanlasuk a munkaltatok
felé.

Kevés, vagy nincs helyi Mélyszegénységben  ¢lok  egészségiligyi helyzetének

kezdeményezésli egészségiigyi javitasara  helyi  kezdeményezési  sziir6programok

szlirdprogram. szervezése az egészségligyi szakemberek segitségével.

Nincs piacképes tudast biztositd | A romak, €s mélyszegénységben €16 munkanélkiiliek

képzési program. szamdra olyan képzések inditdsa, mely a munkaerépiacon
tartos elhelyezkedést biztosit, a felndttképzésen valod
részvétel Osztonzése, szervezésben a munkatigyi
kodzponttal.

Mélyszegénységben ¢€lok szamarol | Mélyszegénységre vonatkozo adatgyiijtés, helyzetfeltaras,

nincs pontos az eredmény tiikkrében pénziigyi, €letviteli tanacsadas,

adat. munkahelyi elhelyezkedést eldsegitd foglalkozasok,
biztositdsa.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az allando
népességhdl a
F6 megfeleld
korcsoportu nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
Osszesen | Férfiak NGk
Férfiak | NOk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) | 562 540 1102 51,00% 49,00%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 41 3,72%
14 & -~ p —
0-14 éves (férfiak TS (?10, aranya TS011; n6k TS 012, 107 7 180 9.71% 6.62%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS
, 18 25 43 1,63% 2,27%
016, aranya TS 017) 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetettség: olyan —a gyermek vagy mas személy altal tantsitott—magatartds, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja, vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembevétele a gyermekjoléti
szolgalat feladata. Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatdsok onkéntes igénybevételév el megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan
feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithatd, a
telepiilési onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). A
gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének  eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢€s megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeriild gyermek, helyettesitd védelmének biztositdsara iranyuld
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt -ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Vé(;l:rmmt;i:: thlafi:kaom Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2018 4 0
2019 1 6
2020 6 6
2021 6 6
2022 8 22
2023 12 28

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
30
25 —
20 —
15 —
10 —
5 I I I )
0 _J T - T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetett kiskortiak szama az almult 2 év folyaman kiugréan megemelkedett. A
veszélyeztetett és a védelembe vett kiskoruak szamat az illetékes jarasi kormanyhivatal tartja
nyilvan. A kormanyhivatal védelembe veszi a gyermeket, ha a sziild vagy torvényes képviseld az
alapellatdsok onkéntes igénybevételével a gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja,
de segitséggel a gyermek fejlddése, nevelése a csaladban biztosithato. A korményhivatal a
gyermekjoléti  szolgdlat javaslatdnak figyelembevételével védelembe veheti tovabba a
szabalysértési hatosag értesitése alapjan a szabalysértést elkdvetett fiatalkorat, vagy a nyomozé
hatésdg nyomozast megtagadd hatdrozata alapjan a tizennegyedik életévét be nem toltott
gyermeket, vagy a renddrség, az ligyészség, illetve a birdsag jelzése alapjan a bilincselekmény
elkovetésével gyanusitott, vadolt fiatalkorut.
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A veszélyeztetett gyermek definicioja alatt olyan-magatartds, mulasztds vagy korilmény
kovetkeztében kialakult allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolesi fejlodését gatolja, vagy akadalyozza. A védelembe vétellel a gyermekjoléti szolgalat
szakemberei arra torekszenek, hogy a gyermekek csaladbdl torténd kiemelését megeldzzeék.
Céljuk, hogy a csaladdal, sziilokkel, gyermekkel, valamint a bevonhat6 segité szakemberekkel,
tamogatokkal a felmeriild probléma megsziinjon, vagy olyan mértékben mérsékldédjon, hogy a
gyermek veszélyeztetettsége megsziinjon. A szakemberek tapasztalatai szerint a leggyakoribb
probléma az anyagi nehézségekbdl adodd megélhetési probléma, melyhez szervesen tarsul, hogy a
gyermeket nem tudjak megfelelden étkeztetni, 6ltdztetni, hianyosak a felszereléseik, a sziikséges
orvosi ellatast nem kapjak meg.

A veszélyeztetett gyermekek tobbsége a mélyszegénységben €16 csaladokbol kertil ki, viszont a
védelembe vett gyermekek koziil néhdnyan nem a mélyszegénységben €16 csaladok gyermekei.
Gyakran el6fordul, hogy jo koriilmények kozott €16 csaladban €16 gyermeket is sziikséges
védelembe venni. (szabalysértés, biincselekmény elkdvetése, iskolai mulasztés.)

A veszélyeztet kategoridkban valtozatlanul vezetd tényezd az anyagi veszélyeztetettség, amely
magaba foglalja a stlyos nélkiilozést. A gyermekek elégtelen mennyiségii, és mindségil taplalasat,
a zsufolt, gyakran fiités és aram nélkiili lakokoriilményeket, a gyermek fejlédéséhez, tanuldsdhoz
sziikséges targyi eszkozok, jatékok hianyat, a szabadidd eltoltésének egysikusagat éppugy, mint
dolgozd szegények, vagy az egyre inkabb lecsiszd kozéposztaly relativ szegénységét, az
egészségre fontos élelmiszerek fogyasztasanak elmaradasat, a kielégitd gyermekkorhoz sziikséges
kiadasok visszaszorulasat jelenti a stulyos nélkiilozés. A jovedelmi szegénység stresszt jelent a
csalddok szédmara, ami gyakran a sziilok parkapcsolati konfliktusaval, esetleg valasaval jar,
valamint az iddszakosan megjelend sziiléi elhanyagolast, a gyermekkel szembeni rossz
bandsmodot eredményezhet. Az anyagi/szocidlis veszélyeztetd tényezOk egyszerre okok és
kovetkezmények tehat, tartos csokkentésiikhdz ma szinte minden forras hianyzik.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozod hatdsdgi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekek védelembe vétele a
gyermekjoléti szolgaltatds feladata. Ha a szilil6 vagy maés torvényes képviseld a gyermek
veszélyeztetettségét az alapellatidsok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy
nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kdrnyezetben mégis biztosithato, a Jarasi Gyamhivatal a gyermeket védelembe veszi.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
, kedvezményben részesitettek évi
= atlagos szama (TS 111)
F6
2018 179
2019 181
2020 179
2021 184
2022 176
2023 169

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

185

180

175

170

165

160
2018 2019 2020 2021 2022 2023

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot a torvényben meghatarozott szocialis raszorultsag (egy fore es6
jovedelem, vagyoni helyzet) esetén lehet megéllapitani. A gyermekvédelmi kedvezmény
megallapitasa egy évre szol, és az alabbi kedvezményekre jogosit:

= a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
= természetbeni tdmogatasnak (augusztus, november honapban)
» azingyenes tankonyvnek az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskortiak vagy kozoktatasi
intézményben tanuld nagykortiak anyagi tamogatasa. A vizsgalt idészakban ez a szam nem
valtozott jelentds mértékben. A kismértékii csokkenés abbdl eredhet, hogy csokkent a gyermekek
szama a teleptilésen.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiils Arva'ellat?s’li) an Arvaellatasban
. L. : o részesiilé , vt 2
férfiak szama (f6) . Ve részesiilok
Ev (TS 065) PASSENTE (] dsszesen
(TS 066)

F6 F6 F6
2018 2 4 6
2019 1 5 6
2020 1 5 6
2021 3 3 6
2022 3 1 4
2023 2 2 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiilék szama
7
6
5
4
3 — -
9 - |
| I
0 - T T T T T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Arvaellatdsban részesiilé6 M Arvaell4tashan részesiil6 m Arvaellatdshan
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes Ingyenes mértékd Ingyenes
. . étkezésben P .. Ovodaztatasi Nyari
étkezésben | , .. | kedvezményes | tankonyv- | ., . . .
. . | résztvevek p ]’ " tamogatasban | étkeztetésben
, résztvevok . étkezésre ellatasban , vtz . ol
Ev A szama . ) ol részesiilok részesiil6k
szdma . jogosultak | részesiilék . .
. iskola 1-8. h . szama szama
6voda . szama 1-13. szama
évfolyam .
évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok

Az intézményi gyermekétkeztetést az dnkormanyzat a telepiilésen 1évo, bérbe adott konyhaval
oldja meg. A konyha nyujt ellatdst az ovodai, iskolai napkozis, szocidlis étkeztetést igénylok
szaméra. Evente napi szinten, mintegy 110-120 gyermek vesz részt az ingyenes étkeztetésben. A
szolgaltatok az étlap tervezésénél ligyelnek az egészséges taplalkozas alapkdvetelményeire.
Hazias jellegli étrenddel szeretnék biztositani a sziikséges tapanyagokat a megfeleld korosztalyok
szamara. Az olyan alapvetd, taplalo és egészséges nyersanyagokat, mint a tejtermékek, zoldségek,
gyiimolesok probaljak minden nap beépiteni az étrendbe, hiszen sok gyermek ezt otthon nem
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kapja meg. El6térbe helyezik a teljes kidrlést lisztbdl késziilt termékeket, a fehérjében gazdag,
szénhidratban szegény alapanyagokat.
Az étkeztetés megfelel a HCCP rendszer eldirdsainak, ezt tdmasztjak ald az eddigi ellendrzések,
melyek eddig hianyossagot nem allapitottak meg.
Nagy az igény a gyermekek nyari étkeztetésére, hiszen sok csalad a nyari sziinetben, csak igy tud
meleg ételt biztositani a gyermekei szamara.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Gorgeteg kdzségben nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nincs adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Gorgeteg kozségre nem jellemz6 a szegregatum, vagy telepszerti lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

A védonoi szolgalat miikodtetése 2023. julius 1-ét6l a Kaposi Mér Oktatokorhaz hataskorébe
tartozik. A mikodéshez sziikséges épliletet ¢€s technikai eszkozoket Gorgeteg Kozség
Onkormanyzata biztositja. A védénd az orvosi rendeld épiiletében kapott helyet, ahol ellatja a
kisbabdkat, tandcsaival segiti a kismamakat és anyukdkat. Tovabba otthonukban is felkeresi a
csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat, koriilményeit.
Kozségilinkben egy szakképzett védond dolgozik, betdltetlen statusz nincs. A haziorvoshoz
hasonldéan 6 latja el Gorgeteg mellett a szomszédos Rinyaszentkirdly kozségben is a védéndi
feladatokat.
A védondi feladatellatas korébe 0-16 éves korosztalyig folyik a gondozas.
Az egészségligyi szolgaltatdsok biztositdsara a kdzségben egy haziorvosi rendeld, egy tanacsado
helyiség is miikodik.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott
véddndi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek gyermekszam
Ev szama szama védénénként
(TS 109)
db F6 F6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és L
Csak felnéttek ‘.
gyermekek . . A hazi e Lok
Py részére Felnétt hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos .
szervezett ) p , ) orvos altal
szervezett . . . altal ellatott altal ellatott P
p .. . haziorvosi ! ellatott
Ev haziorvosi ) A szolgdalatok gyerekek
, szolgaltatasok , . gyerekek
szolgdlatok <73ma szama szama szima
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2018 1 0 0 n.a. n.a.
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2023
2022
2021
2020
2019
2018
0 0 0 1 1 1 1

Felndtt hazi orvos altal elldtott gyerekek szama
Gyermekorvos dltal elltott gyerekek szama

A hdzi gyermekorvosok dltal elldtott szolgdlatok szama
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

Gorgeteg kozségben nem iizemel bolcsdde, vagy csaladi napkdzi. A harom év alatti gyermekek
esetében bolcsddei elhelyezésre lehetdség van Nagyatadon, a Rinyamenti Szocialis Szolgaltato
Kozpont altal {izemeltetett intézményben. A csalddok nem élnek ezzel a lehetdséggel a tavolsag
(kb.: 20 km.) miatt. Az 6voda 3 éves kortol fogadja a gyermekeket. A csaladi neveléssel egyiitt
megalapozza a gyerekek személyiségének €s képességének fejlodését. Gondoskodik a nevelésrol
¢és felkésziti a gyermekeket az iskolai életmoddra. Az 6voda a gyermekek szamara haromszori
¢tkezést biztosit a jogszabalyban meghatarozott téritési dij ellenében. Integralt nevelés keretében
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sajatos nevelési igényli gyermekek nevelését biztositja. A Gorgetegi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat segitségével, az 6vodai nevelés kiterjed a cigany kisebbségi hagyomanyok,
szokasok tovabborokitésére €s a kisebbségi identitas megalapozasara, fejlesztésére is.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A Rinyamenti Szocialis Szolgéltatd Kozpont olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes
szocialis szolgaltatast biztosit, amely a szocidlis munka moddszereinek ¢és eszkdzeinek
felhaszndlasaval szolgadlja a gyermek testi ¢és lelki egészségének, csaladban torténd
nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszelyeztetettségének megeldzését, a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését. A
szolgaltatas keretében az intézmény:

e folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen ¢16 gyermekek szocidlis helyzetét,

veszélyeztetettségét,

a gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése,

a gyermeki jogokrdl és a gyermekek fejlddését biztositd tdmogatasokrol vald tajékoztatas,
a tamogatasokhoz val6 hozzajutas segitése,

a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés és a karos
szenvedélyek megeldzését célzd tandcsadas vagy az ezekhez valdé hozzajutés
megszervezese,

a szocialis valsaghelyzetben 1év0 véarandds anya tamogatdsa, segitése, tanacsokkal valo
ellatdsa, valamint a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatdshoz valo
hozzéjutas szervezése,

a szabadidds programok szervezése,

a hivatalos iigyek intézésének segitése,

a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése, megsziintetése,

e a gyermekek problémainak rendezése, a csalddban jelentkezd miikodési zavarok
ellensulyozasa a csalddi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kiilondsen a valas, a
gyermekelhelyezés és a kapcsolattartas esetében,

meghallgatja a gyermekek panaszat, és annak orvosldsa érdekében megteszi a sziikséges
intézkedéseket

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsédei ellatas;

Gorgeteg kozségben nem ilizemel bolcsdde, vagy csaladi napkdzi. A harom év alatti gyermekek
esetében bolcsddei elhelyezésre lehetdség van Nagyatadon, a Rinyamenti Szocidlis Szolgéltato
Ko6zpont altal tizemeltetett intézményben. A csalddok nem ¢€lnek ezzel a lehetdséggel a tavolsag
(kb.: 20 km.) miatt.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
Ev bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini M(ikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini b6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
£ fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
V' | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f)

gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi rendszer fokozott védelemben részesiti az arra raszorulokat. A hatranyos,

lletve

halmozottan

hatranyos

szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése.

helyzet,

valamint

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

e

e védondi szolgalat
e csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgalat,
e Magyar Véroskereszt Csalddok Atmeneti Otthona

fogyatékossaggal

7

élo

gyermekek

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

Az oOvodai, iskolai nevelés soran fontos cél a gyerekek egészségre nevelése, kornyezettudatos
gondolkoddsmodjuk megalapozasa. FO nevelési irdnyzatnak szdmit a sport, kdrnyezeti nevelés,
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stb. A telepiilés vezetdéi ¢és a pedagoégusok is mindkét intézményben (6voda, iskola) a
lehetdségeket maximalisan kihasznélva arra torekszenek, hogy az intézményi oktatasban is, minél
nagyobb szerephez jusson a gyermekek egészségtudatos nevelése.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Az intézményi gyermekétkeztetést az onkormanyzat a telepiilésen 1évO, bérbe adott konyhaval
oldja meg. A konyha nyujt ellatdst az 6vodai, iskolai napkozis, szocidlis étkeztetést igénylok
szamara. Evente napi szinten, mintegy 110-120 gyermek vesz részt az ingyenes étkeztetésben. A
szolgaltatok az étlap tervezésénél ligyelnek az egészséges taplalkozas alapkovetelményeire.
Hézias jellegli étrenddel szeretnék biztositani a sziikséges tapanyagokat a megfeleld korosztalyok
szamara. Az olyan alapvetd, taplalo és egészséges nyersanyagokat, mint a tejtermékek, zoldségek,
gylimolcsok probaljak minden nap beépiteni az étrendbe, hiszen sok gyermek ezt otthon nem
kapja meg. Eldtérbe helyezik a teljes kidrlésti lisztbdl késziilt termékeket, a fehérjében gazdag,
szénhidratban szegény alapanyagokat.

Az étkeztetés megfelel a HCCP rendszer eldirdsainak, ezt timasztjak ald az eddigi ellendrzések,
melyek eddig hianyossagot nem allapitottak meg.

Nagy az igény a gyermekek nyari étkeztetésére, hiszen sok csalad a nyari sziinetben, csak igy tud
meleg ételt biztositani a gyermekei szamara.

j)  eltér6 kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Ilyen adat nem 4ll rendelkezésre.
k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Ilyen adat nem 4&ll rendelkezésre.

I) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Ilyen adat nem all rendelkezésre.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢l
gyerekek kozoktatasi lehetdoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziilé6i vagy mas
hozzatartozé1 gondoskodasbol kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositdsara irdnyulo
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.

& Pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
c¢) a gyermektartasdij megeldlegezése,
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d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas.

& A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c¢) a gyermekek atmeneti gondozasa.

% A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jt6 ellatas,

b) az utégondozoi ellatés,

c) a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

% A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedések:
a) védelembevétel,

b) a csaladba fogadas,

c) az ideiglenes hatalyu elhelyezés,

d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartds nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,

g) az utdogondozas elrendelése,

Hatranyos helyzetii az a gyermek, tanul6, akinek rendszeres gyermekvédelmi jogosultsagat
csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. A halmozottan hatranyos helyzett
gyermekké mindsités szabalyai, 2013. aprilis 1-t6l valtoztak. E szerint halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az aldbbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladba fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyfitt
neveld

sziilordl vagy a csalddba fogado gyamrol — 6nkéntes nyilatkozat alapjan — megallapithatd, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik.

b) a sziild vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogadd gyamrol megéllapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6 16 hodnapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy.

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéshez
sziikséges feltételek. (Gyvt.67/A.§(1). bek.)

Halmozottan hatranyos helyzetii:

a) az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt, aki
esetében a fentiek (Gyvt.67/A.§(1) bekezdés a)- c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utogondozoi ellatasban részesiild €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felndtt.
(Gyvt. 67/A.§(2) bek.)

A szabdlyozas célja a gyermek hatranyainak kompenzaléasa, esélyeinek novelése koragyerekkortol

crer

végzettségérol szolo nyilatkozat megtétele Onkéntes alapon torténik.
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A jegyzO6i gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsidg
elbiralasaval egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsdggal egyezd idétartamra (egy évre) — megallapitja a gyermek,
nagykoruva valt gyermek (fiatal felndtt) hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének
fennallasat.

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elosegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas
hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeriild gyermekhelyettesitd védelmének biztositasara irdnyulo
tevékenység. A gyermek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben
meghatarozott hatdsagi intézkedések biztositjak.
Intézményeink (6voda, altalanos iskola) kiemelkedd figyelmet forditottak a hatranyos, a
halmozottan hatranyos, a sajatos nevelési igényii, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdé gyermekek 6vodai és iskolai ellatasara, nevelésére.

Az 6nkorméanyzat altal fenntartott Gorgetegi Napkoziotthonos Ovoda 25 féréhellyel, 1 csoport
lizemeltetésével 2 6 oOvodapedagdgussal mikodik. A fenntartdé Onkormanyzat az &évodai
elhelyezés iranti igényeket ki tudja elégiteni. Helyhidny miatt gyermek az elmult 5 évben nem
kertilt elutasitdsra. Az évoda 3 éves kortdl a csaladi neveléssel egyiitt megalapozza a gyerekek
személyiségének ¢és képességének fejloddését. Gondoskodik a nevelésrdl és felkésziti a
gyermekeket az iskolai életmoddra. Az iskolaba 1épés idOpontjanak megallapitdsdhoz véleményezi
a gyermekek fejlettségét. Az 6voda a gyermekek szadmara haromszori étkezést biztosit a
jogszabalyban meghatarozott téritési dij ellenében. Integralt nevelés keretében sajatos nevelési
igényli gyermekek nevelését biztositia. Az Gorgetegi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
segitségével, az Ovodai nevelés kiterjed a cigany kisebbségi hagyomanyok, szokasok
tovabborokitésére és a kisebbségi identitds megalapozasara, fejlesztésére is.

b)

A hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyerekek szama korcsoportonkénti megoszlasa
valtozé képet mutat, azonban meghataroz6 problémaként jelentkezik, hogy a hatranyos helyzetii
gyermekek kiemelkedden magas aranyt képviselnek a 3-5 éves korosztaly korében. A halmozottan
héatranyos helyzetli gyermekek nyomon kdvetése mar 3 éves kor eldtt is sziikséges lenne, ezeknek
a gyermekeknek a korai 6vodaztatdsa alapfeltétele az oktatasi esélyegyenldségeik biztositasdhoz.

c)
4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 42 40 95,24
2019 44 16 36,36
2020 34 12 35,29
2021 37 18 48,65
2022 31 16 51,61
2023 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

O.’

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

[e]

0

0,10 0,20

0,30

0,40 0,50 0,60 0,70 0,80

0,90 1,00

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalanos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altalanos iskolai tanulék szama helyzetili tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %

2018 n.a. 81 86,17
2019 n.a. 31 34,44
2020 n.a. 33 34,74
2021 n.a. 22 22,68
2022 n.a. 43 40,95
2023 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya az

2023

2022

2021

2020

2019

2018

000 010

altalanos iskolai tanulokon beliil

020 030 040

0,50

070 08 090

1,00

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszint(i oktatasban

(s p Hatranyos és
Hatranyos és
et halmozottan
Hatranyos halmozottan .
P . - hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetii
és halmozottan helyzetd o . s )
e szakkézéniskolai szakkozépiskolai | Hatranyos és
halmozottan | hatranyos tanu?ék tanulok halmozottan Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzeti és hétranvos és hatranyos hatranyos hatranyos helyzetii tanul6k
helyzeti tanulok hel zet"l.:’ helyzetii helyzetii aranya a szakgimnaziumi
Ev gimnaziumi arényaa szakisT(oIai és szakiskolai és | szakgimnaziumi tanulékon beliil
tanulék gimnaziumi készségfejleszts készségfejleszt6 | tanulék szama (TS 101)
szama (TS tanulékon iskolai tanulék |s’kola|tanuI¢:I’(k (TS 100)
096) beliil (TS | szdma a nappali arar;::na:;::: ©
097) oktatésban (TS . )
098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %

2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar




4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzetii . N’Iegallapltott ha Imozottan .
. v . hatranyos helyzet(i gyermekek és
gyermekek és nagykoruva valt L, .
< . nagykoruva valt gyermekek szama
Ev gyermekek szama (TS 114)
(TS 113)

f6 fé
2018 68 101
2019 71 102
2020 63 97
2021 69 109
2022 94 69
2023 90 69

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
120

100

0 II II II II II II
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m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt gyermekek
szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoriva valt

ouarmeakek szAma

4.4.2, szaml tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai

Ovodai férohelyek| Ovodai feladatellatasi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagogiai L
gyermekesoportok ) ) . , L p A Egy évodai
3-6 éves koru ., szama helyek szama gyermekek szama gyogypedagogiai oktatasban részesiild
szama- i L , L , L - . __|gyermekcsoportra
gyermekek Sevoedagdeiai (gyogypedagdgiai (gyogypedagogiai (gyogypedagogiai gyermekcsoportok | 6vodas gyermekek szama 1t6 evermekek
Ev szama neiyelz‘s/:el e . ﬁgtt (Ts neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI Jszér:ay (T5 089)
035\gy (T5.090) (TS 088) (TS 087) (TS 086) gyermekek nélkiil (TS 091)

fé db db db 6 db fé 6
2018 na. 2 50 1 42 0 0 21
2019 na. 2 50 1 44 0 0 22
2020 na. 2 50 1 34 0 0 17
2021 na. 2 50 1 37 0 0 19
2022 na. 2 50 1 31 0 0 16
2023 na. 0 0 0 0 0 0 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatgy(ijtés
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Ovodai féréhelyek

2023
2022
2021
2020
2019
2018

0 10 20 30 40 50 60

Ovoddba beirt gyermekek szama (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 15

Ovodai férdhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

25
20
15

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 67/A. §-a szerint:

Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall: a) a sziilo vagy a
csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld mindkét
sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladbafogadd gyamrol - Onkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik, b) a sziil6 vagy a
csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok barmelyikérdl
vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellatdsara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megel6zd 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresdként nyilvantartott személy, ¢)2 2 Mddositotta: 2013. évi CCV. térvény 56. §
(1) g). a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokoérnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek. (2) Halmozottan hatranyos helyzetli a) az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)-C)
pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall, b) a nevelésbe vett gyermek,
¢) az utdgondozai ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban allo fiatal felndtt.
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A megillapitott hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii esetek szdma emelkedd tendenciat
mutatott az elmult években. Ez a szambeli emelkedés a telepiilésre torténd bevandorlas
kovetkeztében alakult ki (t6bb sokgyermekes csalad koltozott ide az elmult idészakban).

d) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl.
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok széma stb.)

hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregécios jelenségek;

iskolara/ovodara jutd

Az Oktatasi Minisztérium nemrég kotelezOvé tette a sajatos nevelési igényi, tanuldsi
szegregacionak mindsitették az ugynevezett kis 1étszamu fejlesztéosztalyok miikddését.
Tarsadalmunkban élnek az 4tlagosnal gyengébb értelmi képességgel rendelkezd emberek, koztiik
gyermekek is. Fogyatékos embertarsaink szdma pontosan nem ismert, csupan becslésekre
hagyatkozhatunk: ezek szerint a F6ldon mintegy 500 milli6 értelmi fogyatékos ember €1, koziilitk
350 millionyi nem jut a szdmara megfeleld, szakszerli segitséghez, fejlesztéshez (UNESCO,
1995). Eurdpai viszonylatban mintegy 10-15 szadzalékra teheté az értelmi fogyatékos emberek
aranya, az alapfoku oktatasban tobbségiik eredményesen vesz részt, kozépfokt oktatasi
intézménybe viszont mar kisebb szdmban jutnak be, a lemorzsolodés, korai iskolaelhagyéas
koriikben nagyobb mértékii, mint korosztalyuk ép értelmii tagjainal.

Nagyon fontos dolog tehat, hogy a gyengébb értelmi képességli gyermekek az altalanos iskolaban
megfeleld oktatasban részesiiljenek. A helyi altalanos iskolaban az SNI-s gyermekekkel az
integralt oktatas keretei k6zott egy gyogypedagogus foglalkozik.

4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos Egyizll(toallaainos
iskolai osztalyok Az altalanos Altalanos iskolai i . . Mas telepiilésrdl
. . . . o s osztalyra juto N
szama a iskolai osztalyok feladat-ellatasi tanulék bejaro altalanos
gyogypedagogiai szama (a helyek szama sz4ma a napoali iskolai tanulok
Tanév oktatasban (a gyogypedagogiai | (gyogypedagdgiai oktatésb:ﬁ aranya a nappali
nappali oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) R oktatasban (TS
oktatasban) (TS (TS 081) (TS 079) L 084)
080) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2018 0 8 1 11,75 21,28
2019 0 8 1 11,25 17,78
2020 0 8 1 11,88 16,84
2021 0 8 1 12,13 21,65
2022 0 8 1 13,13 21,90
2023 0 0 0 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

S B, N W A OO N W

2015/2016

LLLLI

2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

m Gyogypedagogiai osztalyok szama

® Altaldanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egyiitt)

™ Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatdssal egyitt)

2020/2021

e) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem relevans.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
) nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 15
2019 14
2020 9
2021 10
2022 9
2023 0

Forras: TelR, K

SH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

16

L N e R AT * <]

2018

szama

14
12
10 |||

2019 2020 2021 2022 2023

f) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjodléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama

szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 163
2019 n.a. n.a. n.a. 154
2020 n.a. n.a. n.a. 107
2021 n.a. n.a. n.a. 153
2022 n.a. n.a. n.a. 122
2023 n.a. n.a. n.a. 129

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
180
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Sziinidei étkeztetésben részesll6 gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevd kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szdma

B Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Mélyszegénységben €16 gyermekek szamarol
nincs pontos adat.

- A szocialis ellatas, érintett civil szervezetek,
nemzetiségi onkormanyzatok munkatarsai
segitségével legalabb megkozelitdleges
felmérés elvégzése.

A telepiilési kisebbségi onkorményzat becsiilt
adatai alapjan magas rossz kortilmények kozott
€16 cigany gyermekek szama (lakokornyezetiik
nem mindsiil szegregatumnak)

-helyzetfeltaras, lakhatasi koriilmények
megismerése, felmérése, szocialis hatranyok
kompenzalasa, programok szervezése
(kulturalis, egészségmegdrzés, sport), csaladi
ko6z06s programok, palyazati lehetdségek
feltarasa

Magas a HH/HHH —s gyermekek szama a
teleptilésen.

-helyzetfelmérés, sziilok iskolai végzettsége,
munkavallalasi adatai, képzések/atképzések a
sziilok szamara, munkavallalas 0sztonzése,
szocialis hatranyok kompenzalasa, a HH/HHH
helyzetli gyermekek esélynovelésére iranyulo
differencialt fejlesztés (Biztos Kezdet
gyermekhdz — korai fejlesztés, sziil6i
kompetenciafejlesztés, csaladtdmogatas),
tovabbtanulasi esélyek novelése,
tovabbtanulashoz sziikséges készségek,
képességek, kompetencidk fejlesztése.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nok és férfiak kozotti esélyegyenléség biztositasa az Eurdpai Unid egyik legfontosabb
politikai célja. Az egyenld esélyek biztositdsara iranyuld kozosségi politika, valtozo tartalommal
ugyan, de az europai integracid kezdete 6ta a K6z0sség napirendjén szerepel. Kiilonbséget kell
tenni az egyenld banasmod biztositdsa és az esélyegyenldség politikaja kozott. A ndk és férfiak
kozotti egyenld banasmod biztositdsa a nokkel szembeni hatrdnyos megkiilonboztetés, azaz a
diszkriminacio tilalmat jelenti. Az egyenld banasmoddal szemben az esélyegyenldségi politika azt
kivanja meg a tagallamoktol, igy Magyarorszagtdl is, hogy tegyenek 1épéseket a ndk tényleges
egyenjogusitasa érdekében az élet legkiilonbozobb teriiletein - oktatas, egészségligy,
munkaerdpiac, szocidlis biztonsag stb.
Az EU politikdja nem kizdrélag a nékkel szembeni megkiilonbdztetést, hanem a nemek kozotti
diszkriminaciot tiltja. Igy az uniés férfi polgarok ugyanugy élhetnek ezekkel a jogokkal, mint a
ndk. Bar a gyakorlatban a férfiakat sokkal kevesebb hatranyos megkiilonboztetés éri, mint a ndket.
Az utobbi évtizedekben jelentds jogalkotdsi és intézményi feladatokat vallalt fel az Uni6é annak
érdekében, hogy tagallamaiban és az eurdpai intézményekben ténylegesen érvényesiiljon az
egyenld bandsmod és az esélyegyenldség kozdsségi elve. Az esélyegyenlOség megteremtése
szempontjabol a néket kiemelt célcsoportként kell kezelni. NOi szerepiikbdl adoddan kiilonbozo
problémaékkal talalkoznak, Ggyis, mint a csalddon beliili szerepek, feladatok egyenldtlen
felosztasa, munkahelyrél valé hosszabb tavolmaradas gyermeksziilés esetén, egyenl6tlen
jovedelmi viszonyok.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A ndk foglalkoztatdsi szintje Magyarorszagon jelentés mértékben elmarad az Unid atlagatol. Az
Eurostat adatai szerint a férfiak és a n6k foglalkoztatasi rataja kozti eltérés (an. foglalkoztatasi rés) 2021-
ben és 2022-ben is csokkent Magyarorszagon: kisebb ingadozasok mellett, de a nék foglalkoztatasi rataja a
vizsgalt években nagyobb mértékben emelkedett, mint a férfiaké — igy mérséklodott a két nem
foglalkoztatasa kozti tavolsag, 2022-ben 9,8 szazalékpont volt. Az EU 2030-as célja az 5,6 szazalékpontos
vagy alacsonyabb foglalkoztatasi szakadék elérése.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev NGk
Férfiak aranya aranya Bsszesen
(TS 033) (TS
034)
% % %
2018 25,25 19,46 22,36%
2019 22,45 18,67 20,56%
2020 18,99 20,34 19,67%
2021 21,26 19,02 20,14%
2022 17,16 21,36 19,26%
2023 20,21 19,35 19,78%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk (a

3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal NGk aranya a 180
hosszabb ideje napon tuli
Ev regisztralt nyilvantartott
munkanélkiiliek | allaskeres6kén
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %

2018 49,43 44,19
2019 51,27 40,74
2020 52,38 44,16
2021 57,14 42,86
2022 52,94 48,61
2023 57,04 49,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott
allaskeresok palyakezdé
Ev szama allaskeres6k szama
(TS 052) (TS 053)
f6é F6
2018 174 22
2019 158 12
2020 147 12
2021 147 7
2022 136 14
2023 142 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Gorgeteg kozség tekintetében a nok gazdasagi szerepének vizsgalatakor helyi adatgyiijtésre, a
védonodi szolgalat, és a telepiilésen miikodé szocidlis intézmények adataira, informdcidira és
tapasztalataira szamitottunk. A rendelkezésre allo helyi adatok mind az orszdgos mind kisebb
terlileti egységli megyei adatokkal dsszhangban a kovetkezd megéllapitdsok szerint jellemzik az
gorgetegi nok helyzetét.

A telepiilési Onkormanyzatban és az altala fenntartott intézmények korében 80%-0S a ndi
alkalmazottak foglalkoztatdsa. Ez a jelenség elsdsorban a lakossagi szolgaltatas
szakmapolitikdjanak eredménye. Az iskolai oktatas, az 6vodai nevelés, az egészségligyi ellatés, a
kozmiivelddés, allamigazgatas, az étkeztetés €s a szocialis ellatds mind-mind olyan szakteriiletek,
melyben a ndk meghatdrozobb szerepet toltenek be, mint férfi tarsaik. A helyben foglalkoztatott
nok helyben vagy 20 km-es tdvolsagban €lnek, mely segitséget nyljt anyai teenddik ellatasaban,
hiszen a munkéba jards ideje viszonylag rovid. Az intézmények és a telepiilés vezetdi arra
torekednek, hogy a szakemberek alkalmazdsaban a végzettséggel és tudassal rendelkezdk koziil
elénybe helyezi a helyben lakdkat.

Azok a ndk, akik viszont nem a telepiilésen vallalt vagy vallalnak munkét, rengeteg akadalyba
itkoznek. Munkahelyiik megtartasa vagy a csaladi anyagi helyzet miatt gyermekiiket kénytelenek
lennének 1d6 elott kozosségbe adni, ami jelenleg megoldatlan, hiszen a telepiilésen nincs bolcsdde.
Tovabb neheziti a foglakoztatdsban vald részvételiiket a helyi 6vodai ellatas biztositasanak id6
intervallumanak korlatozasa, tehdt a nyari idészakban az 6vodéas ¢€s kisiskolds gyermekek
feliigyeletének megoldatlansaga.

A telepiilésen ¢l6 ndk iskolai végzettségének alakuldsa hasonldé a megyei és orszagos
helyzetképhez. Az elmult években megfigyelhetd a nagyon alacsony és a magas iskolai
végzettségliek elkiiloniilése. A csaladsegitd és a védonodi szolgélat adatai alapjan megfigyelhetd,
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hogy a munkanélkiili ndk esetében egyre tobb az érettségi vagy annal magasabb végzettségli ndk
szama. Az elmult 6t évben a regisztralt munkanélkiili n6k szdma nem emelkedett. Nem mutathaté
ki pontosan, hogy hanyan vannak munka nélkiil, olyan ndk, akik nem regisztradltak még a
munkatiigyi kézpontban.

Az alacsony iskolai végzettségliek korében rendkiviil alacsony a képzésre vagy atképzésre jaro
nék szama, mivel erre a telepiilésen nincs, a kdzeli varosokban alig van lehetdség. Abban az
esetben, ha képzésben, atképzésben vehet részt egy nd, akkor nagy nehézséget okoz az utazas,
egyrészt a rossz utazasi feltételek, masrészt az utazas koltségének megteremtése miatt.

A munkavallalashoz megfelelé végzettséggel nem rendelkezdk, részére az Onkormanyzat kdzcélu
foglakoztatas keretében probal segiteni. A kozcélu foglalkoztatdsban a néi munkavallalok aranya
60%-70% koriili. Az orszagos politika ez iranyu elhivatottsagatol fiigg, melyik idészakban,
mennyi munkavallaléhoz nyujt anyagi tdmogatast. Ezért kimondhat6, hogy Gorgetegen sokkal
nagyobb a kozcéli munkavégzésre mind a munkavallalok, mind az dnkormanyzat részérdl az
igény, mint a lehetdség. Az alacsony iskolai végzettségii ndk ezen feliil, ha gyermeket is nevelnek
a kiemelten hatranyos helyzeti csoportba sorolhatok.

b) nok részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
A foglalkoztatast segitd képzési programokban valé részvételrdl nem all rendelkezésre adat.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei
A 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségiick elhelyezkedési lehetdségeirdl nem all rendelkezésre
adat, de egyre kevesebben vannak azok, akik nem végzik el a 8 osztalyt.
Foglalkoztatottsag helyett az otthoni foglalkozas lehetne (ha ideiglenesen is) a megoldas
szamukra.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Az egyenlé munkéért egyenld bért elv megvaldsuldsa a ndk szdmara kiemelten fontos, hiszen
altalanos megallapitas, hogy 6k kevesebb bért kapnak hasonlé munkakorokben, mint a férfiak.
Erre vonatkozd, a helyi adatokat feldolgozo felmérés nem késziilt, de tervezett intézkedésként
fontos ennek elkészitése ahhoz, hogy a nék pontos munkaerd-piaci helyzetét lassuk.

5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Ahhoz, hogy az anydk gyermeksziilés utdn visszatérhessenek munkahelyiikre, a gyermekek
nappali ellatasat szolgald intézményekre van sziikség. Gorgetegen nincs bdlcsde, vagy csaladi
napkozi, igy ha egy anya 1d0 eldtt szeretne visszamenni dolgozni, a 3 évnél fiatalabb gyermekét
Nagyatadra kellene hordania bolcsddébe. A harom évnél iddsebb gyermekek esetében az dvodai
elhelyezés biztositott a telepiilésen is. Tovabb neheziti gyermeket neveld ndk foglakoztatasban
vald részvételét a helyi ovodai ellatds biztositdsanak id6 intervalluménak korlatozasa, nyitva
tartasaval, ligyeletbiztositassal, nem illeszkedik a munkavallalo sziilok igényéhez, valamint a nyari
iddszakban az oOvodas és kisiskolds gyermekek feliigyeletének megoldatlansaga jellemzd. A
helyben foglalkozatott nék a munkahelyek jellegébdl addoddan, nem tudjédk igénybe venni a
rugalmas munkaidé beosztast, tivmunkat, mely a nék csaladban betdltott szerepének gyakorlasat
tamogatna.
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77 zze 1

5. 2. 1. szamu tablazat — Véd6naéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Betoltott ,
 ys s 0-3 év .
védondi v aerrs Atlagos
1z kozotti i
; allashelyek ermekek gyermekszam
Ev szama gyszéma védénénkeént
(TS 109)
db 1{o] 1 {o]
2018 1 n.a. =
2019 1 n.a. =
2020 1 n.a. =
2021 1 n.a. =
2022 1 n.a. =
2023 0 n.a. =
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védénéi allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Gorgeteg kozségben nem iizemel bolcsdde, vagy csaladi napkdzi. A harom év alatti gyermekek
esetében bolcsddei elhelyezésre lehetdség van Nagyatadon, a Rinyamenti Szocialis Szolgaltato

Kozpont altal {izemeltetett intézményben. A csalddok nem élnek ezzel a lehetdséggel a tavolsag
(kb.: 20 km.) miatt.

5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Miikodd, onkormanyzati

bélcsédei fér6helyek szama

Onkormanyzati bolcsédébe beirt

gyerekek szama

Ev

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Mak6ds Mkods csaladi Mik6ds Bolcs6deb
KOO | Munkahelyi |V 000 ST caadi Miikéd8 mini Mini ode | Boisocehe
munkahelyi . bélcsddei L, . o, (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcsédébe . bolcsédébe bolcsddei bolcsédébe .
bolcsddei ) féréhelyek ) P . bolcsddei gyermekek
. P beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek P ,
Ev | ferdhelyek | ma(Tsizz)|  Sma széma (TS 121) | széma (TS 127) |széma (Ts 123)| eronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db Fé db F6 db Fé
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nem relevans.
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Az elmult években az a tapasztalat, hogy kevés az eldre tervezett csaladalapitas.

A csaladok egy meghatarozd részében csak elfogadjak a gyermek érkezését, vagy épp a
tamogatasok miatt, a jOvO atgondolasa nélkiil vallaljak a gyermeket. A legtdbb ilyen nd
munkanélkiili. A fogamzasgatlas tul nagy anyagi terhet jelent az amugy is sziikkds anyagi
koriilmények kozott, ezért elmarad.

A terhesség-megszakitis megfizethetetlen, még szocialis indoku téritéscsokkentéssel is.

A varandésgondozads egyes vizsgalatai szintén az anyagi helyzetiik miatt (utazas, telefonos
bejelentkezés, tobb kicsi gyermek megoldatlan feliigyelete) elérhetetlen. Az egészségiigyi
ellatasunkban kijelolt Nagyatadi Korhazba val6 eljutas nehézkes az utazasi koltség és id6 miatt. A
telepiiléstinknek onallé gyermekorvosa nincs, a gyermekek orvosi ellatasat a felndtt haziorvos
veégzi.

A védondi ellatas a nagy gyermeklétszam ¢€s a rengeteg adminisztracios feladat miatt talterhelt. A
problémas, tobb figyelmet igénylokkel valo foglalkozas, sokszor hétvégén, vagy munkaidd utan
torténik.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

Az orszdgos ¢és megyei statisztikai adatok alapjan jellemezhetd csak a gorgetegi ndket ért
atrocitasok melyrdl kimondhato, hogy csak a jéghegy csticsat mutatja. A probléma ritkan és sulyos
estben keriil ki a csaladd intim korébdl. Bantalmazés alatt a tettleges cselekedeteket értik, a lelki
vagy anyagi, esetleg egyéb korlatozast nem tekintik bantalmazasnak. A védondi szolgalat
munkatérsai, a telepiilésen miikodd csaladsegitd szolgalat tapasztalata szerint a renddrséghez
kertilé tigyek tobbszorosével lehet szamolni. Az esetek tobbségében a bantalmazés, zaklatas,
otthon, a falak kozott zajlik, ami legtobbszor nem keriil nyilvanossagra. A né nem kér segitséget,
magat tartja felelosnek a kialakult helyzetért, szégyelli magat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6é szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Krizishelyzetbe keriil6 ndk és gyermekeik a csaladsegitében, illetve a Nagyatddon miikodo
Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete altal miikodtetett Csaladok Atmeneti
Otthondban kérhetnek segitséget. Az intézmény orszagos hatokorii, de elsdsorban a szervezettel
ellatasi szerzddeést kotott térségi telepiilésekrdl fogad ellatottakat. Az otthonban egyéni
esetkezelés, gyermekek gondozéasa fejlesztése, egyéni gondozasi terv készitése, pénziigyi
valsagkezelési program, szocidlis csoportmunka, foglalkoztatas, képzést eldsegitd tandcsadas
segiti az érintetteknek helyzetiik megoldasaban, kapcsolatrendszeriik helyreallitdsaban, a normal
¢letbe vald visszatérésre. A férOhelyek szama kevés, a bejutas esetleges.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A telepiilésen a ndk aktivan vesznek részt a kozéletben, hosszu évekre vald visszatekintésbol
lathat6, hogy mind a képviseld testiileti, mind az intézményvezetdi, civil szervezetek vezetdi
kozott, szép szammal taldlunk noket. Igy véleményformald erejiik, érdekképviseld
tevékenységiiknek koszonhetden a helyi politika kiemelt fontossdginak tartja a nékkel, ndkért
végzett tevékenységeket.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A nd6k a tradiciondlis normdk szerint a csalddban betoltott szerepiik szerint elsdsorban
gondoskodnak a gyerekekrdl, haztartasrol. Ez a tevékenység ,,munkaként” még kevésbé elismert,
pedig id6 és energiaraforditdsban hasonld terhelést jelent, mint a hétkoznapi értelemben vett
munka. Raadasul a csaladok altalanos gazdasagi helyzete megkivanja, hogy két keresd legyen a
csaladban, azaz a néknek az otthon mellett a munkahelyen is helyt kell allniuk. A csalddbarat
munkahelyi megoldasok egyelore ritkanak mondhatok (pl. munkahelyi gyerekmegdrzés,
tavmunka, rugalmas munkaidé szervezés), ezek bevezetése, elterjesztése fontos feladat lehet az
elkovetkezd idékben.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémdk fejlesztési lehetéségek

Kifejezetten nék szdmdra inditott dtképzési, képzési
programok kidolgozdsa potencidlis partnerek
bevondsdval.

Sok a szakképzett, de nem piacképes
tuddssal rendelkez6 néi munkanélkiili.

- Ovodai féréhelyek a gyermek 3 éves kordtdl vald
igénybevétele, nyitva tartds tdgitdsa, nydri ligyelet
megszervezése

- nem fizetds iskolai nydri iigyelet bevezetése,

- Rugalmas foglalkoztatdsi formdk bevezetése

- Csaldd és gyermekbardt munkahelyek
tdmogatdsa, pdlydzati figyelés, 6szténzés

Kisgyermekes anydk munkaeré piaci részvételének
alacsony aktivitdsa

Erintettek bevondsdval a lehetséges

Kevés a csaldadbardt munkahelyi megoldds. . . i ..
yimeg megolddsok, kedvezmények dsszeirdsa.

Egészségmeglrz6 szemlélet erdsitése,
Kevés az egészségiigyi sziirprogram. szlirévizsgadlatok biztositdsa hdziorvossal, civil
egyesiiletekkel egyliittmiikédve

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Kiemelt figyelmet érdemel az idések helyzete, mivel az orszdg demogréfiai trendjei a telepiilésre
is vonatkoztathatoak. A demografiai adatok jellemzdi az alabbiakban foglalhatoak ossze:
. Novekvo atlagéletkor
. NGOk hosszabb élettartalma
Az id6s korral gyakrabban eléforduld megbetegedéseken (magas vérnyomds, cukorbetegség,
izlileti problémak, keringési problémak) tal, jellemzd lett a pszichés problémakkal kiizdok
szamanak emelkedése is. Ennek oka lehet az egyediil maradas, elszigetelddés, szellemi és fizikai
aktivitasa csokkenése, onellatasi képesség besziikiilése.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti dllandé lakosok | 0-14 éves koru allandé lakosok Orfegede5|
E c L . L index
Ev ,szama (f6) :C.zama (f6) %
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) (TS 030)
2018 183 187 97,86%
2019 182 182 100,00%
2020 190 180 105,56%
2021 194 180 107,78%
2022 191 188 101,60%
2023 191 186 102,69%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

110%

108%

106%
104%

2018 2019

102%
100%

98%

96%

94%

92% . . . . .

2020 2021 2022

2023

Az oregedési index a lakosok aranyat vizsgalja a 0-14 év kozotti lakossaghoz viszonyitva. A 65 év
feletti lakosok aranya a 2015-2018-es évek kozott stagnalast mutatott, vagyis 1-2 eltéréssel azonos
szamu Volt a 65 év feletti és a 0-14 év kozotti korosztalyba tartozo gorgetegi lakosok szama. A
2019-es évektdl ez a mutaté emelkedik, majd ismét csokkenést mutat. A most nyugdijas kort
emberek generacidjuk aktiv idészakaban a nyugdij, nyugdijszerti ellatasok még megfelelden
biztositottak voltak, az dngondoskodéasra még nem voltak felkészitve/rakényszeriilve. Az altalanos
gazdasagi helyzet eredményeként ellatasuk mértéke nem tud megfeleld6 mértékben emelkedni.
Jovedelmi helyzetiik, f0képpen az egyediilallok esetében, gyakran elmarad a biztos megélhetéshez
sziikséges szinttdl. Anyagi timogatasra csaladjuktol nem, vagy csak kis mértékben szamithatnak.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesulék szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .. .
Ev .. o . w1z || e o A .1 | Osszes nyugdijas
jarandosagban részesild | jaranddsagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 101 153 254
2019 98 153 251
2020 95 152 247
2021 95 151 246
2022 90 148 238
2023 93 146 239

Forras: TelR, KSH Tstar

230

2018 2019

Nyugdijasok szama

2020 2021

2022

2023

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerdi ellatasok

Eletkoronalapulé | Eletkoronalapuld | . . . . " Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i | Iddskordak jaradékaban
" PR . .. | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban h o I o , ,
, ellatashan részesiild | ellatashan részesiilé | , . .., .. i B nyugdijban részesiilé | nyugdijban részesiilo | részesitettek havi
Ev - A o s részesiil6 férfiak szama| részesiil6é n6k szama L i o i i .
férfiak szama n6k szama férfiak szama n6k szama atlagos szama (f6)
(TS 069) (TS 070)
(TS 067) (TS 068) (TS071) (TS072) (TS 134)
2018 2 0 62 112 1 11 6
2019 2 0 64 113 1 8 5
2020 2 0 62 114 1 8 5
2021 2 0 63 112 1 9 5
2022 2 0 61 113 0 8 5
2023 2 0 63 111 1 6 5

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

14
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=)

=

o]

2018

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

2020

2021

W Férfiak m N6k

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

2022

2019

2023

Telepiilésiinkon nem jellemzd, hogy nyugdijkorhatart betoltott emberek a nyugdijkorhatar
betdltése utdn is tovabb dolgoznanak. Ez betudhaté annak, hogy a kornyéken kevés a
munkalehet6ség, az emberek iskolai végzettsége alacsony. Akkor lenne esélyiik a munkaerd
piacon nyugdijba vonulas utdn dolgozni, ha valamilyen specidlis tudéassal rendelkeznének.
Onkéntes munkédba szivesen részt vesznek, nem csak sajat szervezddésben, hanem az egyhaz

keretein belil is.

Az aktiv bekapcsolodasuk a kozéletbe foképpen onkéntes munkabol adodik. Ezenkiviil, jellemzd
még az idds korosztalyra a csalddon beliil végzett munka, a kertmiivelés, haztartdsi és hazkoriili
munka, €s az unokakkal val6 foglalkozas.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
osszesen
F6 O6sszesen 174 158 147 147 136 142
, 5 25 21 27 24 17 18
41-45 év (TS 042) F6
% 14,37% 13,29% 18,37% 16,33% 12,50% 12,68%
6 20 18 17 23 14 17
46-50 év (TS 043) F6
% 11,49% 11,39% 11,56% 15,65% 10,29% 11,97%
A F6 16 20 20 19 18 15
51-55 év (TS 044) o
% 9,20% 12,66% 13,61% 12,93% 13,24% 10,56%
. F6 13 12 9 10 18 17
56-60 év (TS 045)
% 7,47% 7,59% 6,12% 6,80% 13,24% 11,97%
, . F6 11 10 15 17 15 11
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 6,32% 6,33% 10,20% 11,56% 11,03% 7,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatdé egyéb programok a
telepiilésen;

A tevékeny iddskor programlehetdségei (foglalkoztatdsi program, kifejezetten szamukra inditott
képzések, stb.) a telepiilésen nem allnak rendelkezésre. Ezek a lehetdségek segitenék a jo mentalis
allapot minél tovabbi fennmaradasat, a jo kozérzet kialakitasat, fenntartasat (tarsasagba jaras, Uj
ismeretek megszerzése, stb.). A nyugdijasok foglalkoztatasi lehetOségeit figyelembe véve
jellemzd, hogy a munkaadok a munkavallalékat az életkor elérehaladtaval egyre kevésbé
alkalmazzak. A nyugdijasok egy része jovedelmi helyzetiikre tekintettel szivesen Iétesitene
munkahelyet, végezne valamilyen jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre az esély csekély,
kivéve, ha specidlis tudassal, gyakorlattal rendelkeznek, amelyet a munkaaddé nem tud maés
személy foglalkoztatasaval megoldani.

€) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az id6skori népességben rejld lehetdségek kiaknazasa siirgetd tarsadalmi kihivassa valt az elmult
években. Az Eurdpai Unidban az 55 és 64 év kozottiek foglalkoztatasi rataja majdnem elérte az 50
szazalékot, mig hazankban az idésebb korosztdly minddssze 36 szazaléka aktiv munkavallalo.
Drasztikus csokkend tendencia figyelhetd meg tovabba Magyarorszagon: az 55-59 kozottiek 54
szazaléka, mig a 60-64-es korosztaly pusztan 14 szazaléka tartozik a foglalkoztatottak tdboraba.
Hazai viszonylatban jellemzd, hogy a vallalkozasok, intézmények nem aknazzék ki az idésebb
munkaerd tudasatadassal kapcsolatos hasznossagat. A korosoddé munkavallalok munkavallaldssal,
munkavégzéssel kapcsolatos esélyegyenlOtlenségét foként a romld egészségi és mentdlis
allapotbol, valamint a képzettségbeli hianyossagokbol eredé problémakra vezetik vissza a
munkaadok, amely probléméak koltségessé teszik az 1d0s6dé munkavallalok alkalmazésat.
Ugyanakkor a munkaadok keveset tesznek az 1d6s6dé munkavallalok képzettségi szintjének és
egészségiligyi allapotanak javitasa érdekében.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Az egészségligyi, szocialis, kdzmiivelddési és egyéb szolgaltatdsok minden allampolgar részére
biztositottak.

Iddsellatas és szocialis gondoskodas a telepiilésen kielégitéen mitkodik. A hazi segitségnytjtas az
1d6s ember otthonaban segiti eld az 6nallo életvitel fenntartdsat.

Egészségiigyi alapellatds jol szervezett. Az iddskortak egy része gondozas alatt all, mivel
mozgasukban korlatozottak, igy a hdziorvos rendszeresen otthonukban latogatja, ellendrzi Oket.
Szakorvosi ellatdsban Nagyatddon, vagy Kaposvaron részesiilhetnek. A szakellatashoz vald
hozzéajutds az idOsebb emberek szdmara fOként a kozlekedés miatt kissé nehézkes, ezért a
mozgasukban korlatozott személyek szakrendelObe szallitdisdban a telepiilésen miikodo
falugondnoki szolgélat van segitségiikre. Intézményi keretek kozt az id6sek nappali, vagy
bentlakasos ellatasa Gorgeteg kozségben nem megoldott 6.3.1 szamu tablazat. Igény esetén a hazi
segitségnyujtas szamukra az egyetlen lehetdség.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék Syl
szama (TS 063) szama (TS 064)
2018 101 153 254
2019 98 153 251
2020 95 152 247
2021 95 151 246
2022 90 148 238
2023 93 146 239

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama

65 év feletti N’a\r.!pall Hazi Szocialis
, ) ellatasban _y . , .
lakossag szama , et 2 segitségnyujtasban étkeztetésben
p e részesiilé . el g . ol
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6
2018 183 0 17 64
2019 182 0 15 61
2020 190 0 16 70
2021 194 0 14 67
2022 191 0 16 67
2023 191 0 16 80

Forras: TelR, KSH

Tstar
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Ellatasok
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2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés; idések informatikai jartassaga;

Egyre tobb id6s ember hasznal otthonaban szamitogépet, okos-telefont, vagy szerez valamilyen
jéartassagot az informatika teriiletén, hiszen mar mindenki szdmara elérhetd az internet, és sok a
szamukra is érdekes témaval csalogatja az iddsebb korosztalyt is az internethasznalok széles
taboraba.

C)  ageneraciok kozotti programok. Nincs adat.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Gorgeteg kozségben kifejezetten az iddsek igényeinek kielégitésére szolgald programok nem,
vagy csak nagyon ritkan szervezddnek. Feladatként jelentkezik az egészségfejlesztéshez sziikséges
szemlélet és tudatossag erdsitése. Nem csak helyi szinten, orszdgosan is ,.komoly elmaradasban”
vagyunk az eurdpai unios atlaghoz képest, ami nemcsak az egyes emberek életmindségére, hanem
az orszag gazdasagi teljesitményére is hatdssal van. Egyes tanulmanyok szerint minden
egeészségben eltoltott életév 0,4 szazalékkal noveli a GDP-t, és az unids atlagtol valod 3-3,5 éves
hatrany jelentds lemaradas. Hangsulyt kell fektetni az alkalomszerli szlirések, szervezett, célzott
népegészségiigyl szlirdvizsgalatok biztositasdra, a népbetegségnek szamitd betegségek
kisz{irésére, kiilonosen a vércukor, vérnyomas, koleszterin stb.; védéoltasok beadasara. 2024-ben
elkésziilt a nemzeti népegészségiigyi stratégia, amely az elkdvetkezd tiz évre hatdrozza meg a
teriilet 6 célkitlizéseit, a tennivalokat, a beavatkozédsi pontokat, valamint az eredmények
kovetését, a dokumentum a prevencios szemléletet helyezi eldtérbe, de a korai betegségfelismerés
is hangstlyt kap. A célja, hogy a magyar emberek egészségben eltoltott éveinek szama
novekedjen. Fontosak az 1d6s6dd €és az 1dOs korosztaly szamara az életmod tandcsadasok, az
egeészségfejlesztd kozdsségi programok, szlirdvizsgalatok, amelyek lehetdséget biztositanak az
egeészséges ¢letmod megismerésére, valamint nagyban hozzajarulnak a testi és lelki egészség
megorzésehez. Az egészségligyl témaju tanacsadas torténhet személyesen is, csoportos tlilések
keretében, vagy irasos tajékoztatdé formaban, amelynek terjesztésében a hdziorvos és szocialis hazi
gondozok is segitséget tudnak nyujtani.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

1) Idések ellatasaba a meglévo szocialis hald
mellett tovabbi, esetlegesen dnkéntes

w1 a1 s An , munkaerd
Magas az egyediil €16 id6s emberek aranya, . . ) ,
1 o . .. b bevonasa, pl. civil szervezeteken, iskolakon
amelyen beliil foként a n6k szama jelentOs Keresztiil

2) Aktivitast segitd programok szervezése.
3) figyel6szolgalat kialakitasa, szervezése.

1) Az elmaganyosodas megel6zése érdekében

Elmaganyosodas lehetdsége o, o .
gany & aktivitast megdrz0 programok szervezése,

1) Idéskori prevencios szemlélet erdsitése,
eldadasok, szlirdvizsgalatok lehetdségének
biztositasa az egészségligyi, civil
szervezetek
egylttmikodésével.

Magasabb szamban el6fordulhat a
megbetegedések szama

1) Aldozatta valas megel6zését célzo
programok folytatisa a rendérség

Gyakoribb az iddsek aldozatta valasa bevonasaval, trikkkds lopasok
megismertetése, fogyasztovédelmi
ismeretek
Az id6sekre jellemz6, hogy nem rendelkeznek 1) Szamitastechnikai ismeretek oktatésa,
informatikai jartassaggal, ismeretekkel megismertetése

7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él0kre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok lakhatasi, egészségiigyi,
foglalkoztatasi helyzetérol.

Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, miitkodtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek
a mindennapi életlink sordn a lakhatds és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocidlis és
egészségligyl ellatas, az iskolaztatdsi és munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi é€let,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. A telepiilésen nincs fogyatékosokkal foglalkozo
intézmény, igy nappali ellatasukrol sincs adat.
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 27 22 49
2019 24 23 47
2020 24 21 45
2021 20 23 43
2022 18 22 40
2023 19 23 42

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
mFérfiak  mNGk

a) fogyatékossaggal ¢él6 személyek foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A telepiilésen fogyatékkal ¢é16 emberek nyugdijszerli ellatdsban részesiilnek. Ismereteink szerint
nem vesznek részt foglalkoztatasban.

b) munkavallalast segit6 lehetéségek;
Nincs adat

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Nem relevans.

d) 06nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
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Gorgetegen kis szdmban ugyan, de latds, mozgasszervi, valamint értelmi fogyatékkal ¢élok
személyek is laknak. Pontos szdmuk adatok hidnydban nem ismert. Helyi, fogyatékosokkal
foglalkozé intézmény nincs. Ismereteink szerint valamennyien tdmogatd, szeretetteljes csaladi
kornyezetben élnek, ahol megfeleld gondozasuk, ellatasuk a csaladtagok altal biztositott, 6nallo
¢letvitelre tobbségiik képes. Kiilsé személy segitségét ritkan igénylik, igyekeznek ezt csaladon
beliil megoldani.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A nappali ellatasban részesiilo, fogyatékkal €16k foglalkoztatasardl nem rendelkeziink informacioval.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Fogyatékkal €16k pénzbeli és természetbeni ellatasarol nem all rendelkezésre adat.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A lakosok szamara telepiilési szinten elérhetdé a haziorvosi, védéndi szolgalat, térségi szinten
pedig a fogorvosi, haziorvosi tgyeleti, illetve fogéaszati Ugyeleti ellatas, valamint egyes

rrrrrr

kozség honlapja nyljt tajékoztatast.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Ma mar kotelezden, jogszabdlyban eldirt az akadalymentesitettség, amelynek betartisara az
onkormanyzat figyelmet fordit. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas
teleptilésfejlesztési dokumentaciokban altaldnos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszer. A kozszolgaltatast ny(jto intézmények akadalymentesitése - anyagi
forras hijan - nem tokéletes. A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 0j beruhdzas, feltjitas
akadalymentesitett kornyezet biztositasaval torténik.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios ¢s  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozségben 1év0 koznevelési és kozoktatasi intézmények, valamint a kozépiiletek nagyobb
részben akadalymentesitettek. E téren torekedni kell a teljes akadalymentesitettségre. A kulturalis
¢s sport programokhoz val6 hozzaférés mindenki szamara biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A kozségben sajnos nincs sok embert foglalkoztatd cég, gazdasagi szervezet, igy a munkahelyek
akadalymentesitettségérél nincs tal sok informacionk. A meglévé munkahelyek (pl:
onkormanyzat, 6voda, iskola, stb) sem akadalymentesitettek teljes mértékben, erre torekendi kell.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
A telepiilésen kozosségi kozlekedés nincs, a jardak, parkok részben akadalymentesitettek.

f) fogyatékossaggal ¢él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

Nincs ilyen intézmény helyben.
g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Az Oonkormanyzat altal mikodtetett tanyagondnoki szolgalat segitséget nyujt a fogyatékkal €16
személyeknek (szallitas) az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésben.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Nincs adat.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nincs adat.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Adathiany, a telepiilésen €16 fogyatékosok | - A célcsoport feltérképezése, bevonva ebbe

szamarol. felmérésbe a védondket, haziorvosokat, hogy
képet kapjunk helyzetiikrdl.

Nem valosult meg az intézmeények fizikai - Akadalymentesitésre fordithatod palyazati

akadalymentesitése forrdsok  feltérképezése, a  sziikséges
akadalymentesitési  feladatok  Gsszeirdsa,
palyazati forrasokbol komplex
akadalymentesités kivitelezése.

Az infokommunikacios akadalymentesités - Akadalymentesitésre fordithat6 palyazati

hidnya. forrasok feltérképezése, a sziikséges feladatok

Osszeirasa, kiils6 forrasok bevonasaval
komplex infokommunikacios
akadalymentesités megvaldsitasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszerveziodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

Telepiilésiinkon a jogszabalyok altal eldirt kotelezéen ellatandd szolgéltatasokon és
intézményeken tal szerepet kapnak a civil és egyhdzi szervezetek, csoportok lakosokat érintd
tevékenységei. A lakosok kettd torténelmi egyhazkozosségek kozott valaszthatnak hitiik
gyakorlasdhoz. A katolikus, ¢€s a reformatus egyhdzkozosségek szamos alkalmat biztositanak az
egészen kicsiny gyermekektdl az idés korosztilyig. A egyhazkozosség sajat templommal
rendelkeznek. Az egyhdzak jo kapcsolatot 4polnak az Onkormanyzattal, intézményekkel. Az
Onkormanyzat lehetdségétdl fiiggden évrdl évre humén és anyagi tamogatast nyujt a templom
épiiletek feltjitasahoz, épitéséhez, infrastrukturalis fejlesztéséhez.

A lakossdgszamhoz viszonyitva kevés a hitiiket rendszeresen gyakorl6 lakosok szama. 80-100 fos
reformatus, 200-250 f0s katolikus 1¢élekszamot szamlalo gyiilekezetiink van.

Az egyiittélés a gyiilekezeti programokon megvalosul, amelyekben a telepiilés sokféle tarsadalmi
csoportja képviselteti magat.

A lakossag, hitének gyakorldsan tul tovabbi kozosségi rendezvényeken, programokon,
sportrendezvényeken stb. vehet részt. Ezek a gorgetegi faluhaz és konyvtar, a Gorgetegi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, a Barati Kor, valamint Gorgeteg Kozség Onkormanyzata
szervezésében valdsulnak meg.

Az emlitett intézmények ¢€s szervezetek a telepiilés kiilonb6z6 életkoru lakossaganak biztositanak
tartalmas programokat. Szinte minden héten lehetdség nyilik kulturdlis vagy sport rendezvényen,
vagy a gyermekek részére szervezett programokon részt venni. A paletta széles, azonban az elmult
években egyre kevesebben élnek ezekkel a lehetdséggel. A szervezdk érdektelenségrol, és a mai
gazdasagi helyzetnek megfeleld anyagi problémak miatti 1étszam visszaesésrdl szamolnak be.

Az ingyenes programok, mint pl. falunapok, még mindig nagy sikernek 6rvendnek, azonban az
Onkorményzat pénziigyi helyzetétdl fiigg azok tartalma, mindsége.

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

Az esélyegyenlOségi célcsoportok érdekében végzett, a szektorok kozotti k6zos munka inkabb
eseti jellegti. Allando forum nincs a felek szamara. Késébbi egyeztetés, illetve felmérés targyat
képezheti az erre vonatkoz6 igény feltérképezése. Amennyiben igény mutatkozik a folyamatos
k6z6s munkara, gy kozosen kidolgozhatjak az egylittmiikodés részleteit.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

A térség Onkormanyzatai kozos feladatellatast folytatnak bizonyos teriileteken a Rinyamenti
Kistérség Tobbcéla Onkorményzati Tarsulasa keretében. Bar a kozdsen ellatott feladatok szama,
az ellatds modja 2013-t6l atalakult, az egyiittmiikodés alapjai adottak egy esélyegyenldséggel
kapcsolatos egytittmiikodéshez.
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d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenlGségi
tevékenysége

A Gorgetegen mitkodd Gorgetegi Roma Nemzetiségi Onkorményzat fontos tamasza a célcsoport
tagjainak.

A cigany lakosok kérdéseikkel, problémaikkal szivesen fordulnak, GRNO elndkéhez, hiszen 6
jobban atlatja helyzetiiket, és az adott problémat. Ez a kapocs teszi az esélyegyenlOség
megteremtése szempontjabol (is) fontos szervezetté a nemzetiségi d6nkormanyzatot.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

Nincs adat.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.
Nincs adat.
A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi Onkormanyzat,
csaladsegitd, védond, iskola, ovoda, illetve egyéb partnerek bevondsa a helyi esélyegyenldségi
programba elkészitésekor els6ként az adatgylijtés soran lettek bevonva. Az adatszolgaltatas mellett
megtették javaslataikat, észrevételeiket, melyeket a program készitése soran beépitettiink az
intézkedések kozé.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e
HEP Forumot.

Az esélyegyenldségi program, elkésziilte utan nyilvanossagra keriil. A megfogalmazott
intézkedések megvaldsulasat igy mind a célcsoportok, mind a lakossag nyomon tudja kovetni. Az
onkorményzat esélyegyenldségi munkatarsa felel azért, hogy nyomon kdvesse a megvaldsulast és
tartsa a kapcsolatot a célcsoportok képviseldivel. Fogadja észrevételeiket, esetleges Ujonnan
felmertilt javaslataikat.

C) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a TEF
esé¢lyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Nincs pontos adat a
mélyszegénységben €10k szamarol.

EsélyegyenlOség bemutatdsanak hianya
a telepiilés honlapjan.

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Magas az alacsonyan képzett Alacsony képzettségli munkanélkiiliek
munkanélkiiliek szama. szamara olyan képzések inditasa, amely
a munkaerdpiacon tartos elhelyezkedést
biztosit.
Magas a tartés munkanélkiiliek szdma. | Munkanélkiiliek kedvezményes
foglalkoztatasi lehetségeinek
feltérképezése, kiajanlasuk a
munkaltatok felé.
Kevés, vagy nincs helyi M¢élyszegénységben €16k egészségiigyi
kezdeményezésii egészségiigyi helyzetének javitasara helyi
szlréprogram. kezdeményezésii sziiréprogramok
szervezése az egészségligyi
szakemberek segitségével.
--------------- A romadk, és mélyszegénységben €16
, Nincs piacképes tudast biztositd munkanélkiiliek szaméra olyan
Romak g o i1 i Ares
. képzési program. képzések inditasa, mely a
és/vagy ) . .
\ . munkaerdpiacon tartos elhelyezkedést
mélyszegény- o el e .
. et biztosit, a felndttképzésen vald
ségben €16k

részvétel 0sztonzése, szervezésben a
munkatigyi kdzponttal torténd
egylttmiikodés.

Mélyszegénységre vonatkozd
adatgytijtés, helyzetfeltaras, az
eredmény tiikkrében pénziigyi, életviteli
tanacsadas, munkahelyi elhelyezkedést
eldsegitd foglalkozasok, biztositasa.

A gorgeteg.hu oldalon meniipont kertilt
kialakitasra ,,Esélyegyenldség” cim
alatt, melynek fejlesztésével
informadciot szolgaltatunk az egyenld
banasmodrol, a diszkriminacioval
kapcsolatos kérdésekrol, az Egyenld
Banasmod Hatosag eljarasarol, egyéb
jogsegélyek lehetdségeirdl.
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Gyermekek

Mélyszegénységben €16 gyermekek
szamarol nincs pontos adat.

A telepiilési kisebbségi 6nkormanyzat
becstilt adatai alapjan magas a rossz
koriilmények kozott €16 cigany
gyermekek szdma (lakokornyezetiik
nem mindsiil szegregatumnak)

Magas a HH/HHH —s gyermekek
szama a telepiilésen.

A szocialis ellatas, érintett civil
szervezetek, nemzetiségi
Onkormanyzatok munkatarsai
segitségével legalabb megkozelitdleges
felmérés elvégzése.

A helyzetfeltarasbol adoddan szocialis
hatranyok enyhitése, a valtozasok
kovetése a potencialis partnerek
bevonasaval. Onkéntesek segitségével
ruha, jaték, konyvgytjtés a raszorulok
részére.

Helyzetfeltaras, lakhatasi koriilmények
megismerése, felmérése, szocialis
hatranyok kompenzaléasa, programok
szervezése (kulturalis,
egészségmegOrzés, sport), palyazati
lehetdségekbdl kulturalis,
hagyomany6rz6 rendezvények, roma
kultara és hagyomanyok &polésa, pl.:
Romanap.

Helyzetfelmérés, sziilok iskolai
végzettsége, munkavallalasi adatai,
képzések/atképzések a sziilok szamara,
munkavallalas 6sztonzése, szocialis
hatranyok kompenzaldsa, a HH/HHH
helyzetli gyermekek esélyndvelésére
iranyulo differencialt fejlesztés (Biztos
Kezdet gyermekhaz — korai fejlesztés,
sziil61 kompetenciafejlesztés,
csaladtdmogatés), tovabbtanulasi
es¢lyek novelése, tovabbtanulashoz
sziikséges készségek, képességek,
kompetencidk fejlesztése.

1d6sek

Magas az egyediil ¢16 id6s emberek
arany, amelyen beliil fo0ként a ndk
szama jelentds.

Iddsek ellatasaba a meglévd szocialis
halo mellett tovabbi, esetlegesen
onkéntes munkaerd bevonasa, pl. civil
szervezeteken, iskolakon keresztiil.
Aktivitast segitd programok
szervezése. Szamitastechnikai
ismeretek oktatdsa, esetleg szomszédi
figyeldszolgalat kialakitasa, szervezése.

Az elmagényosodas megeldzése
érdekében aktivitdst megdrzd
programok szervezése.
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Az iddsekre jellemzd, hogy nem
rendelkeznek informatikai jartassaggal,
iIsmeretekkel.

Gyakoribb az iddsek aldozatta valasa.

Tevékeny idOskorhoz sziikséges
programok nem allnak rendelkezésre.

Szamitastechnikai ismeretek oktatasa,
alap szintll informatikai képzés
szervezése, informatikai ismeretek
hasznalatanak segitése.

Aldozatta valas megel8zését célzod
programok folytatasa a renddorség
bevonasaval, triikkkds lopasok
megismertetése, fogyasztovédelmi
ismeretek oktatasa.

Megfeleld, az idosek szamara is
befogadhaté mddon kialakitott oktatasi,
tevékenységi rendszer kidolgozésa.
Nyugdijasok nagyobb szamu bevonasa
a civil szervezetek programjaiba.

Sok a szakképzett, de nem piacképes
tudassal rendelkez6 n61 munkanélkili.

Kisgyermekes anyak munkaerd piaci
részvételének alacsony aktivitdsa

Kifejezetten ndk szdmara inditott
atképzési, képzési programok
kidolgozésa potencialis partnerek
bevonasaval.

koratol valo igénybevétele, nyitva
tartas tagitasa, nyari ligyelet
megszervezese

- nem fizetds iskolai nyari ligyelet

Nok bevezetése,
Kevés a csaladbarat munkahelyi mmmmmmmmmmmm oo
megoldas. Erintettek bevonasaval a lehetséges
megoldasok, kedvezmények Osszeirasa.
Kevés a célzott egészségiigyi Egészségmegdrzd szemlélet erdsitése,
szlrOprogram. szlirvizsgalatok biztositasa
héaziorvossal, civil egyestiletekkel
egylttmikodve
Sajat lakast hasznalo személyek adatai | Sajat lakast hasznalo fogyatékos
nem ismertek. személyek felmérése, lakasok és azok
kornyezeteinek felmérése, sziikség
estén akadalymentesités
Fogyatékkal meglval(')sitésénakl e}6§egitése palyazati
18Kk forrasok felhasznalasaval.

Nem valosult meg az intézmények
fizikai
akadalymentesitése

Akadalymentesitésre fordithato
palyazati
forrasok feltérképezése, a szlikséges
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akadalymentesitési feladatok
0sszeirasa,

palyazati forrasokbdl komplex
akadalymentesités kivitelezése.

Az infokommunikacios Akadalymentesitésre fordithato
akadalymentesités hianya. palyazati

forrasok feltérképezése, a szlikséges
feladatok Osszeirasa, kiilsd forrasok
bevonasaval komplex
infokommunikaciés akadalymentesités
megvaldsitasa.

Tobb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megdallapitas

Jovoképiink

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k munkat talaljanak az életszinvonaluk javitasa
érdekében. Ne hagyjak el kozségiinket, csaladjaiknak megélhetést tudjanak biztositani.

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak tarsadalomba torténd integraldsa megvalosul és az
Oket tdmogatd programok sikeresnek bizonyulnak.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek esélyegyenldségének biztositasat, mind a nevelés-oktatas,
mind pedig a kulturalis programokhoz valé hozzaférés tekintetében.

Folyamatosan odafigyeliink az idések kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférésére, az egyediillét
érzésének csokkentésére, valamint az allando segitségnyljtas biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a kikapcsolodast segitd és széles lataskort biztositd
programok szervezését, valamint a kozéletbe vald részvétel propagalasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes hozzaférésére az egyes programok,
rendezvények tekintetében, valamint az dnbecsiilésiik erdsitése érdekében a foglalkoztatottsaguk

novelésére tett intézkedések vonatkozasaban.
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Intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Telepiilés szintii probléma

A

Intézkedés cime:

Kozteriileti jatszotér fejlesztése

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen van egy kozteriileti jatszotér, ennek folyamatos bovitése,
fejlesztése indokolt.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A meglévo jatszotér fejlesztése (0j jatszoeszkozok telepitése), mely lehetové
teszi a kilonféle ¢életkort gyerekek specifikus mozgésfejlodésének
megvalositasat.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Lehetdség szerint palydzat benyujtasa a jatszotér fejlesztésére.

Az intézkedés felelose

Felel6s: polgarmester,

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

Modszertani el6készités: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Felujitott jatszotér mennyisége.

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati timogatasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A jatszotér fenntarthatosagat a felhasznalok szama indokolja.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo
intézkedés esetében az
egyittmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

A telepiilési jardafelujitas.

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen talalhaté jardak egy

része a mindennapos

hasznalat

kovetkeztében mara széttoredeztek, megddltek, rossz allapotba kertiltek, mely a

gyalogos kozlekedést is akadalyozza.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A helyi gyalogos kozlekedési feltételek javitdsa a jarda feltjitasaval.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Lehetdség szerint palyazat benyujtasa a jarda felujitasara.

Az intézkedés felelOse

Felelds: polgarmester,

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Modszertani el6készités: 2024. december 31.

Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A felujitott jardak mennyisége.

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humaén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati timogatasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A jarda fenntarthatdsagat a rajta kozleked6k szama hatarozza meg.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo
intézkedés esetében az
egytttmiikodés
bemutatdsa
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Romak/Mélyszegénységben élok:

Intézkedés cime:

Szakmai képzés szervezése, 8 altalanos iskolai végzettség megszerzésének
lehetdsége, képzési programok kialakitasaban vald egylittmiikddés.

Feltart probléma
megnevezése

Magas a 8 altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezék szdma

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A 8 altalanos iskolai végzettség megszerzéséhez feltételek biztositasa, az
érdeklddes felkeltése, a végzettség megszerzésének Osztonzése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés
tartalma) pontokba
szedve

Lehetséges célcsoportok feltérképezése, a képzés megszervezése. Az
eredmények kiértékelése.

Az intézkedés felelose

Felelds: polgarmester,

Résztvevok: roma nemzetiségi Onkormanyzat, munkaiigyi hivatal

Partnerek: roma nemzetiségi onkormanyzat, munkatigyi hivatal, munkaltatok
képviseloi.

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatdrideje

Modszertani elokészités: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek hajlanddsdgot mutatnak

a programban valo részvételre. Eredményességi mutatok: szervezett

képzések szama; képzésre beiratkozottak szama; képzést eredményesen
elvégzOk szama.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati timogatasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthat6sagot a munkaerd-piacon valo tartos jelenlét biztositja.

Onkorméanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo
intézkedés esetében az
egytttmiikodés
bemutatdsa
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A | Intézkedés cime: Alacsony képzet}sé.gﬁ munka’nélkﬁliek része’;re 0.1yan }(épzések inditésa,
mely a munkaerd piacon tartos elhelyezkedést biztosit.
B Feltart pro?lema Magas az alacsonyan képzett munkanélkiiliek szama.
megnevezeése
Munkaerdpiacon torténd elhelyezkedés segitése, elhelyezkedésre valo
c Az intézkedéssel elérni hajlandésag Osztonzése. Cél a minél hosszabb idére torténd
kivant cél elhelyezkedés segitése. Hosszu tavon tudatositani sziikséges a
foglalkoztatasban valo részvétel fontossagat.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma Stratégia.
stratégiakhoz
Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma) Képzési programok szervezése, eredmények értékelése.
pontokba szedve
Felelds: polgarmester,
G | Az intézkedés feleldse Résztvevok: munkatigyi hivatal, munkaltatok
Partnerek: roma nemzetiségi dnkormanyzatok
H Az intézkedés Modszertani el6készités: 2024. december 31.
megvalositasanak hatarideje | Megvalositas: 2029. november 26.
Az intézkedés Valamely képzési formaba belépdk szama; képzést eredményesen
| | eredményességét mérd elvégzok szama; képzést kovetden a munkaerd piacon elhelyezkedettek
indikator(ok) szama; munkaba allast kdvetd 1 éven tali foglalkoztatas mértéke.
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok.
technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K |eredményeinek Az intézkedés fenntarthato, ha az érintettek részt vesznek a képzésen.
fenntarthatosaga
Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
Il.
Munkanélkiilieck ~ kedvezményes  foglalkoztatasi  lehet6ségeinek
A | Intézkedés cime: feltérképezése, kiajanlasuk a munkaltatok felé.
B Feltart probléma Magas a tartos munkanélkiiliek szama.
megnevezeése
C A,Z }ntez,k edéssel eléni A tartosan munkanélkiili személyek foglalkoztatdsdnak biztositasa
kivant cél
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
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A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek , L o " S
. X Kedvezményes foglalkoztatasi lehetdségek 0sszesitése, munkaltatokkal
F | (az intézkedés tartalma) . r . . PO
torténd egyeztetése, eredmények kiértékelése
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Felelds: polgarmester,
Résztvevok: munkatigyi hivatal
Partnerek: munkaiigyi hivatal

Az intézkedés
megvalositasdnak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés akkor fenntarthatd, ha a munkaltatok motivaltak a
feltérképezett foglalkoztatasi eszkdzok alkalmazésaban, eredményesnek,
hatékonynak tartjak. Eredményességi mutatok: munkaltatoi egyeztetések
szama; valamely foglalkoztatasi eszkozt bevezetd/alkalmazod munkaltatok
szama; a foglalkoztatasi eszkdzoknek koszonhetden alkalmazott
munkavallalok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palydzati tamogatasok.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosdgot a munkaltatok részérél a magasabb részvételi
hajlandosag és az intézkedés anyagi tAmogatasa biztositja.

Onkorméanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

V.

Intézkedés cime:

Me¢élyszegénységben ¢élok egészségiigyi helyzetének javitdsara helyi
kezdeményezésii  szlir6programok  szervezése az  egészségiigyi
szakemberek segitségével.

B Feltart probléma Kevés, vagy nincs helyi kezdeményezésii egészségiigyi szliréprogram.
megnevezeése
Meélyszegénységben ¢€l6k csoportja szamara atfogd egészségiigyi
C Az intézkedéssel elérni szlirbrendszer  kialakitdsa, megfelelé idObeli  rendszerességgel.
kivant cél Sziiréseken vald részvétel, vagyis a megel6zés fontossaganak
tudatositésa.
D A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai
stratégidkhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Sziir6program rendszerének kidolgozasa; részvétel dokumentalasa.
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Az intézkedés felelOse

Felel6s: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvosi szolgalat, védonéi szolgalat,
Voroskereszt, Korhaz és RendelGintézet

Partnerek: Haziorvosi szolgalat, védénéi szolgalat, Voroskereszt, Korhaz
¢és Rendeldintézet

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kialakitott sziiréprogram rendszer; szliréseken részt vevok szdma. Az
intézkedés akkor eredményes és fenntarthato, ha a szir6programot a
célcsoport elfogadja, sikeriil szemléletvaltast elérni a témaban, és az
6nallo

¢életvitelbe is at tudnak iiltetni egészségmegdrzo tevékenységeket

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palydzati tamogatasok.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthato, ha az érintettek részt vesznek a sziiréseken.

Onkorméanyzatok kzotti
egylittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa

V.
A romak, és mélyszegénységben ¢l6 munkanélkiiliek szamara olyan
. ‘o képzések inditdsa, mely a munkaerdpiacon tartos elhelyezkedést biztosit,
A | Intézkedés cime: el Ao AR . .
a felndttképzésen valo részvétel 0sztonzése, szervezésben a munkaiigyi
kdzponttal.
Feltart probléma . - T e 1A
B P , Nincs piacképes tudast biztositd képzési program
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A piacképes tudds megszerzésével a munkaerdpiacon vald tartds
elhelyezkedés biztositasa, ezaltal a tartdos munkanélkiiliség csokkentése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos

E |szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma Stratégia
stratégidkhoz
Tevékenységek Hianyszakmak feltarasa, hozza kapcsolodo képzések szervezése a érintett
F | (az intézkedés tartalma) partnerekkel valo egytittmiikodésben. Képzésen résztvevok részvételre
pontokba szedve val6 0sztonzése, motivalasa. Eredmények kiértékelése.
Felel6s: polgarmester
G | Az intézkedés feleldse Résztvevok: polgarmester, munkaiigyi hivatal

Partnerek: munkaiigyi hivatal

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

87




Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Inditott képzések szama, képzésen résztvevOk szama, képzést
eredményesen elvégzok szama, a képzés révén elhelyezkedettek szama.
Az intézkedés eredményes, ha megfeleld a képzésen vald részvételi
hajlandosag

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Alacsony részvételi
0sztonzése, motivalasa.

hajlandésédg. Potencidlis képzésre jelentkezok

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatisa

stratégiai dokumentumokkal

VI.
Me¢élyszegénységre vonatkozo adatgyiijtés, helyzetfeltards, az eredmény
, L tikrében pénziigyi, életviteli tanacsadas, munkahelyi elhelyezkedést
A | Intézkedés cime: LTeber PeIZUEY, vt . Y Y
elésegitod foglalkozasok, biztositasa.
Feltart probléma . . o AL g At
B P , Nincs pontos adat a mélyszegénységben él0k szamarol
megnevezese
Rovidtavon: a felmérés elOkészitése. Kozéptavon a felmérés
C Az intézkedéssel elérni megvaldsuldsa, adatok feldolgozasa. Hosszi tavon: az eredményekre
kivant cél alapozva életviteli tandcsadéas, tdmogatd intézkedések kidolgozasa,
célcsoport életkdriilményeinek nyomon kovetése.
D A cél 6sszhangja mas helyi

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia, Uj Roma Stratégia

stratégidkhoz

Tevékenységek A lehetséges célcsoportok feltérképezése, a haziorvos, a csaladsegitd
F | (az intézkedés tartalma) szolgalat és a védondi szolgalat segitségével. A célcsoport személyes

pontokba szedve felkeresése, adatgyiijtés, adatok feldolgozasa.

G | Az intézkedés feleldse

Felelds: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvosi szolgalat, védonodi szolgalat,
csaladsegito szolgalat

Partnerek: Haziorvosi szolgalat, védénéi szolgalat, csaladsegité szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés akkor eredményes, ha az érintettek hajlanddsagot
mutatnak a programban valo részvételre, hataridore megvalosul egy
olyan adatbazis, melynek segitségével az érintett személyek, csaladok
helyzetér6l pontos képet kaphatnak a szakemberek, folyamatos
kapcsolattartassal nyomon

kovethetd helyzetilk. A célcsoport tagjai
végeznek helyzetiik javitasa érdekében.

onallo tevékenységeket
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati timogatasok.

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Alacsony részvételi hajlanddsag a felmérésben. A kockéazat csdkkentés
eszkoze lehet a célcsoportot ismerd, veliik kapcsolatban allok (pl.
csaladgondozo, véd6nd) bevonasa a felmérésbe.

Onkorméanyzatok kzétti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Gyermekek:
l.
Helyzetfeltaras, lakhatasi koriilmények megismerése, felmérése, szocialis
hatranyok  kompenzalasa,  programok  szervezése  (kulturdlis,
A | Intézkedés cime: egészségmegdrzés, sport), csaladi kozos programok, palyazati

lehet6ségek feltarasa.

Feltart probléma

Az 6nkormanyzat becsiilt adatai alapjan magas a mélyszegénységben €16

B . gyermekek szama
megnevezese
Rovidtavon: a felmérés elOkészitése. Kozéptavon a felmérés
C Az intézkedéssel elérni megvaldsuldsa, adatok feldolgozasa. Hosszi tavon: az eredményekre
kivant cél alapozva életviteli tandcsadas, tamogatd intézkedések kidolgozasa,
célcsoport életkdriillményeinek nyomon kovetése.
D A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Felmérés elkészitése

G | Az intézkedés feleldse

Felelos: polgdrmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvos, védéndi szolgalat, csaladsegitd
szolgalat

Partnerek: Haziorvos, véd6ndi szolgalat, csaladsegitd szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkésziilt felmérés. Az intézkedés akkor eredményes, ha hataridére
megvalosul egy olyan adatbazis, melynek segitségével az érintett
csaladok helyzetérdl pontos képet kaphatnak a szakemberek, folyamatos
kapcsolattartassal nyomon kdvethet6 helyzetiik. A célcsoport tagjai (akar
kis segitséggel) oOnallo tevékenységeket végeznek helyzetiik javitdsa
érdekében.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palydzati timogatasok
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Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

Az érintett csaladok részérdl az egyiittmiikodés kialakitasa.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosuld intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Helyzetfelmérés, sziilok iskolai végzettsége, munkavallaldsi adatai,

A |Intézkedés cime: képzések/atképzések a sziilok szamara, munkavallalas 6sztonzése.
B Feltart probléma Az dnkormanyzat adatai alapjan magas a HH/HHH gyermekek szdma a
megnevezeése telepiilésen
Helyzetfelmérés, sziilok iskolai végzettsége, munkavallalasi adatai,
képzések/atképzések a sziilok szamdra, munkavallalds Osztonzése,
C Az intézkedéssel elérni szocialis hatranyok kompenzalasa, a HH/HHH helyzetii gyermekek
kivant cél esélyndvelésére iranyuld differencialt fejlesztés, tovabbtanulasi esélyek
novelése, tovabbtanulashoz  sziikséges készségek, képességek,
kompetenciak fejlesztése.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
stratégiakhoz
Tevékenységek o — STIRY s fod
. ; Helyzetfelmérés elkészitése, adatok kiértékelése, intézkedési terv
F | (az intézkedés tartalma) Kidoleoz4
idolgozasa.
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Felel6s: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvos, védondi szolgalat, csaladsegitd
szolgalat

Partnerek: Haziorvos, védéndi szolgalat, csaladsegitd szolgalat

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elkésziilt felmérés, kidolgozott intézkedési tervek szama, a célcsoport
intézkedések altal érintett tagjainak szama. Az intézkedés eredményes és
fenntarthato, ha a célcsoport tagjait megfelelden sikeriil motivalni a
részvételre, altalanos szemléletformalast sikeriil
¢életszemléletiikben

elérni

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot az alapos, mindenre kiterjed6 helyzetfelmérés, a
célcsoporttal napi kapcsolatban allo segit6k bevonas a megvalositasba.

Onkormanyzatok kozotti
L | egyiittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
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esetében az egyiittmiikodés
bemutatasa

Idések:
l.
Maganyos iddsek elladtdsdba a meglévd szocidlis hdlo mellett tovabbi,
A | Intézkedés cime: onkéntes munkaeré bevonasa, pl. civil szervezeteken, iskolakon
' keresztiil. Aktivitast segitdé programok szervezése. Szamitastechnikai
ismeretek oktatasa, szomszédi figyeldszolgalat kialakitasa, szervezése.
Feltart probléma M;}gas az eg}fedul ¢16 id6s emberek aranya, amelyen beliil foként a ndk
B , szama jelent6s.
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A maganyosan €16 idés emberek feltérképezése, onkéntesek (pl. didkok)
tovabbi bevonasa az iddsek segitésére. Szamitogépes ismeretek
nyujtasdhoz kapcsolodd képzés szervezése, sziikséges eldadasok
nyujtasa. Kozosségszervezés €s - fejlesztés, igényfelméréseket kdvetden
esetleg szomszédi figyeldszolgalat kialakitdsa, szervezése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek Id6s emberek szocialis ellatasaba onkéntesek, civil segitok bevonasa;

F | (az intézkedés tartalma) idGsek szamara is el- és befogadhaté programok kialakitasa; érdeklddési
pontokba szedve korokhoz kapesolodo képzés, eldadas szervezése.

G | Az intézkedés feleldse

Felelds: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvos, csaladsegitd szolgalat, civil
szervezetek, onkéntesek

Partnerek: Haziorvos, csaladsegit6 szolgalat, civil szervezetek,
Onkéntesek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ellatasba bevont dnkéntesek szdma; 1j ellatasi formaba bevont ellatottak
szama; id6sek szamara kidolgozott programok szdma; programokon részt
vevok szdma.

Az intézkedés eredményes és fenntarthato, ha az ellatottak elégedettek
vele, az 6nkéntesek hozzaallasa megfeleld; a kidolgozott programok
kedveltek a részt vevok korében, szivesen vesznek részt rajtuk.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palydzati timogatasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthat6sagot a tobb 6nkéntes €s a megfeleld kidolgozas biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
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Az elmaganyosodas megel6zése érdekében aktivitast megdrzo

A |Intézkedés cime: programok szervezése.
B Feltart probléma Elmaganyosodas lehet6sége az id6s, egyediil €16 emberek korében.
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az elmaganyosodas lehetdségének megsziintetése, csokkentése. A
tevékenység megvalositasdba sziikséges partnerek bevonasa. Programok
szervezése a szabadid6 tevékeny eltoltése céljabol.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek Az elmaganyosodas veszélyével érintett idos emberek feltérképezése a
F | (az intézkedés tartalma) megfelel6 partnercke bevonasaval. A feltérképezést kovetden partnerek

pontokba szedve bevonasaval programok szervezése.

G | Az intézkedés felelose

Felel6s: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, csaladsegito szolgalat, oktatasi intézmény,
civil szervezetek

Partnerek: Csaladsegit6 szolgalat, oktatasi intézmény, civil szervezetek

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elmaganyosodas veszélyével érintett 1id0s emberek szama. A
feltérképezésiikbe bevont partnerek szdma. A programok szervezésébe
bevont partnerek szama. Programok szama.

Az intézkedes
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palydzati timogatasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosagot az érdekeltség biztositja.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Idéskori prevencids szemlélet erdsitése, eldadasok, szlirGvizsgalatok
. L lehetdségének biztositasa az egészségiigyi, civil szervezetek
A | Intézkedés cime: , OSCEENCL O g BugyL
egylittmikodésével.
Feltart probléma . . . .
B P , 1d6s korban né a megbetegedések szama.
megnevezese
C Az intézkedéssel elérni Korcsoport specifikus egészségligyi sziirések, eldadasok szervezése, a
kivant cél sziikséges partnerek bevonasaval (haziorvos, civil szervezetek, stb.) .
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A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz
Tevékenységek . , o, \ . i
. . Eléadasok ¢és szlirdvizsgalatok szervezése ¢s az idds emberek
F | (az intézkedés tartalma) I
részvételének Osztonzése.
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Felelds: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvos, 6nkéntesek, egészségligyi
intézmények, civil szervezetek

Partnerek: Haziorvos, 6nkéntesek, egészségiigyi intézmények, civil
szervezetek.

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Eldadasok,  szlirOvizsgalatok  szama. Az  eldéadasokon  és

szlir6vizsgalatokon résztvevo idds emberek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati timogatasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot az id6s emberek érdeklodése az eléadasokon és
szlrdvizsgalatokon valo részvétek biztositja.

Onkorméanyzatok kzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa

V.

Intézkedés cime:

Szamitastechnikai ismeretek oktatasa, alap szintli informatikai képzés
szervezése, szamitogép hasznalatanak segitése.

Feltart probléma
megnevezeése

Az iddsekre jellemz0, hogy nem rendelkeznek informatikai jartassaggal,
ismeretekkel.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Szamitastechnikai ismereteket ny0jté képzés szervezése, Onkéntesek
bevonasa a tevékenység megvaldsitdsaba. Az idds emberek Osztonzése a
képzésen vald részvételre. A sziikséges partnerek (képzdk) bevonasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E |szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek A sziikséges partnerek segitségével a képzés megszervezése. Onkéntes
F | (az intézkedés tartalma) didkok, személyek bevonasa a tevékenység megvalositasaba. A képzés

pontokba szedve lebonyolitasa. Az eredmények kiértékelése.
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Az intézkedés felelOse

Felel6s: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, onkéntesek, oktatasi intézmények, civil
szervezetek.

Partnerek: Onkéntesek, oktatasi intézmények, civil szervezetek.

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés akkor eredményes, ha a képzés szervezésében
kozremiikodd partnerek szama, a képzésben kozremiikodé onkéntesek
szama, képzésen résztvevl idés emberek szama megfeleld, valamint a
képzést eredményesen elvégzok szama is megfeleld.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosagot biztositja a nyitottsag és az érdekeltség miatti magas
szamu idOs ember részvétele a képzésen.

Onkorméanyzatok kozotti
egyiittmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az egyiittmikodés
bemutatdsa

Intézkedés cime:

Aldozatta valas megel8z&sét célzo programok szervezése a rendérség
bevonasaval, trilkkds lopasok megismertetése, fogyasztovédelmi
ismeretek.

Feltart probléma
megnevezeése

Gyakoribb az id6s emberek aldozatta valasa.

Az id6s emberek tijékoztatdsa a rajuk leselkedd veszélyekrdl. Az

Az intézkedéssel elérni intézkedés megvalositasahoz —sziikséges partnerek bevondsa. A
kivant cél biincselekmények szamanak csokkentése. Szoéréanyagok készitése,
terjesztése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszadgos
szakmapolitikali

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek Ty . 1 ,

(az intézkedés tartalma) Tajékoztatd eldadasok szervezése A sziikséges partnerek bevonasa (.pl.
pontokba szedve Rendorség). Az el6adasok lebonyolitasa. Szordanyagok készitése.

Az intézkedés felelose

Felelds: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, csaladsegitd szolgalat, rendorség, civil
szervezetek.

Partnerek: Csaladsegitd szolgalat, rendérség, civil szervezetek.

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés megvalositasdba bevont partnerek szama. Az eldadasok
szama. A szoroéanyagok szama. Az eldadasok résztvevd idés emberek
szama.
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tdimogatasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosagot biztositja a nyitottsag és az érdekeltség miatti magas
szamu 1d0s ember részvétele az eléadasokon.

Onkorméanyzatok kzétti
egylittmikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nok:

Intézkedés cime:

Kifejezetten ndék szamara inditott atképzési,
kidolgozasa potencidlis partnerek bevondsaval.

képzési programok

B Feltart probléma Sok a szakképzett, de nem piacképes tudassal rendelkezd néi
megnevezeése munkanélkiili.
- . o Nok szamara inditott képzési programokkal olyan hasznosithatd tudas
Az intézkedéssel elérni . R . PSR
C Kivant cél megszerzése, mely biztositja az elhelyezkedés lehetdségét. Cél, hogy a
1vant ce (tartésan) munka nélkiil 1évé nok szama csokkenjen.
D A cél 6sszhangja mas helyi

stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégidkhoz
Tev§ kejnyseg’ek Hianyszakmak feltérképezése, képzések feltételrendszerének
F | (az intézkedés tartalma) : .
kidolgozasa.
pontokba szedve

G | Az intézkedés felelose

Felel6s: polgarmester
Résztvevok: Polgarmester, munkaiigyi hivatal
Partnerek: Munkaiigyi hivatal

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Szervezett képzések szama; képzésen részt vevok szama; képzést
eredményesen elvégzok szama; munkaerdpiacon elhelyezkedettek szama.
Az intézkedés eredményes és fenntarthatd, ha sikeriil olyan képzési
modellt kidolgozni, mely hosszitavon alkalmazhatd, és biztositja a
munkalehetdséget a résztvevok szamara.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

eréforrdsok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok

Az intézkedés
K |eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosagot biztositja a nyitottsadg és az érdekeltség, a megfeleld
képzési modell és palyazati forras.
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Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa
1.
Ovodai féréhelyek a gyermek 3 éves koratdl valé igénybevétele, nyitva
A | Intézkedés cime: Eartés tagitasa, n}/éri tigyelet megszervezése, nem fizetds iskolai nyari
igyelet bevezetése.
B Feltart pro?lema Kisgyermekes anyak munkaerd piaci részvételének alacsony aktivitasa.
megnevezese
Rovidtavon: Kisgyermekes anyak meggy6zése, hogy 3 éves kortol
vegyék igénybe az 6vodai szolgaltatast.
Kozéptavon: Az 6voda vezetdinek meggy6zése, hogy nyaron is legyen
C Az intézkedéssel elérni nyitva az intézmény, valamint, hogy rugalmas — ligyeleti nyitvatartas
kivant cél legyen biztositva.
Az iskolékban legyen nyari taborjellegli gyermekfeliigyelet biztositva.
Hossztavon a cél, hogy a gyermekeket nevel6 munka nélkiil 1évé nok
szama csokkenjen.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
stratégiakhoz
Tevekenységek lgényfelmérés, lehetségek feltérképezése, palyzati  lehetdségek
F | (az intézkedés tartalma) kg Y ’ £ pezese,  palyazall g
eresése
pontokba szedve
Felelos: polgdrmester
G | Az intézkedés felel6se RésztvevOk: 6voda, iskola
Partnerek: 6voda, iskola
H Az intézkedés Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
megvalositasanak hatarideje | Megvaldsitas: 2029. november 26.
A harom éves korban dvodaba iratott gyermekek szdmanak emelkedése.
Az intézkedés A rugalmas és a sziinidei nyitvatartast igénybevevok szama.
| | eredményességét mérd Az intézkedés eredményes és fenntarthatd, ha az csaladok elégedettek
indikator(ok) vele, az intézmények hozzaallasa megfeleld; a kidolgozott nyari
programok kedveltek a résztvevok kdrében
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok
technikai)
er6forrasok
Az intézkedés
K |eredményeinek A fenntarthatosagot az érdekeltség és az anyagi forras biztositja.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa
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Csaladbarat munkahelyek kialakitasa, a lehetséges kedvezmények

stratégiai dokumentumokkal

A | Intézkedés cime: Osszeirasa.
B Feltart probléma Jelenleg kevés csaladbarat munkahelyi intézkedés elérhetd, nem altalanos
megnevezése ezek alkalmazasa.
Altalanos cél, hogy a munkaba visszatérd anyak szaméra biztositottak,
elérhetdek legyenek olyan szolgéltatasok, melyek a munkavallaloi és az
c Az intézkedéssel elérni anya szerepet konnyebben 6ssze tudjak egyeztetni. Rovidtavon 6ssze kell
kivant cél foglalni ezeket a lehetséges intézkedéseket, alkalmazasi lehetdségeikrol
tajékoztatni kell a munkaltatokat. Hosszl tdvon az alkalmazdsoknak be
kell épiilniiik a mindennapi életbe.
D A cél 6sszhangja mas helyi

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek Igényfelmérés, lehet6ségek feltérképezése, palyazati lehet6ségek
F | (az intézkedés tartalma) keresése, munkaltatok tajékoztatasa, eddigi tapasztalatok megosztésa;

pontokba szedve modszertani kidolgozasban segitségnyujtas a munkaltatok részére.

G | Az intézkedés felelose

Felelds: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, munkaiigyi hivatal, munkavallalok,
munkaltatok

Partnerek: Munkaiigyi hivatal, munkavallalok, munkaltatok.

Az intézkedés
megvalositdsanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvaldsitas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés eredményes, ha a munkaltatok hajlandoésagot mutatnak az
intézkedések bevezetésére, hosszl tdvon pedig teljesen hétkdznapiva,
természetessé valik alkalmazasuk.

Az intézkedeés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palydzati timogatasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthat6sagot a munkaltatok segitokészsége biztositja.

Onkorméanyzatok kozétti
egylittmiikodésben

L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

V.
Egészségmegbrzo szemlélet erdsitése, sziirdvizsgalatok biztositasa
A | Intézkedés cime: haziorvossal, civil egyesiiletekkel egyiittmiikodve
B Feltart probléma Kevés a célzott egészségligyi sziirGprogram.
megnevezeése
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Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Altalanos szemléletté tenni a betegségekkel kapcsolatos megeldzés
fontossagat, a szliréprogramokon vald részvétel 6sztonzését.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégiakhoz

Tevékenységek Szemléletformalast  célzo  tajékoztatd  anyagok  kidolgozasa,
F | (az intézkedés tartalma) sziirGprogramok szervezése magas el6fordulasi megbetegedésekre,

pontokba szedve veszélyeztetett korosztdlyoknak megfelelden.

G | Az intézkedés felelose

Felelds: polgarmester

Résztvevok: Polgarmester, haziorvos, védonéi szolgalat,
szervezetek, Voroskereszt, Nagyatadi Korhaz és Rendeldintézet.
Partnerek: Haziorvos, védondi szolgalat, civil szervezetek, Voroskereszt,
Nagyatadi Koérhaz és Rendel6intézet

civil

Az intézkedés
megvalositasanak hatarideje

Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megvaldsulod sziiréprogramok szadma, sziiréseken résztvevok szama,
feltart betegségek szama. Az intézkedés eredményes és fenntarthato, ha a
prevencio sziikségessége és fontossaga altalanos szemléletté valik, a
megeldzés fontossaga eldtérbe keriil.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati timogatasok

Az intézkedés

L. A fenntarthatésagot a szlirésekkel kapcsolatban a ,létfontossag”
K | eredményeinek hanesilvozasa biztosit
. angsulyozasa biztositja.
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az egylittmiikodés
bemutatdsa
Fogyatékkal élok:
l.
Sajat lakast hasznaldo fogyatékos személyek, lakaskoriilményeinek
A |Intézkedés cime: felmérése, sziikség estén akadalymentesités megvalositasanak el6segitése
palyazati forrasok felhasznalasaval.
B Feltart probléma Adathiany, a telepiilésen ¢16 fogyatékosok szamarol és koriilményeikrol.
megnevezese
A sajat lakast hasznald fogyatékos személyek életkoriilményének
C Az intézkedéssel elérni felmérésével, tapasztalatainak felhasznalasaval, a fogyatékkal ¢él16
kivant cél emberek  életvitele  Onallobba  valjék. A nem  megfeleléen
akadalymentesitett sajat otthonok akaddlymentesitése
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
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A cél kapcsolodasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
stratégiakhoz
Tevékenységek . . . L "y
. X Felmérés elkészitése. Felmérés eredményei figyelembevételével
F | (az intézkedés tartalma) . - . .
intézkedési tervek kidolgozasa.
pontokba szedve
Felelds: polgarmester
G | Az intézkedés felelése Résztvevok: ' Polg,yérmester, haziorvos, csaladsegitd szolgélat, civil
szervezetek, jegyzo
Partnerek: Haziorvos, csaladsegité szolgalat, civil szervezetek, jegyzd
H Az intézkedés Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
megvalositasanak hatarideje | Megvalositas: 2029. november 26.
Az intézked¢ .
zm ,Z © e§ g Az elkésziilt felmérés. Intézkedési tervek szama.
| | eredményességét mérd o . .
. 41 s Fenntarthato, tamogatottsag esetén.
indikator(ok)
Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (humén, pénziigyi, Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok
technikai)
er6forrasok
Az intézkedés : i . P
.. Az intézkedés fenntarthato, ha az érintettek nyitottak, valamint biztositott
K | eredményeinek . . .
o az anyagi és human forras.
fenntarthatosaga
Onkorményzatok kozotti
egylittmiikodésben
L | megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa
1.
Akadalymentesitésre fordithato palyazati forrasok feltérképezése, a
A | Intézkedés cime: ls{ziikséges akacrlélymente’si’tési.fe.:ladat(’)k Osszeirasa, palyazati forrasokbol
omplex akadalymentesités kivitelezése.
B Feltart probléma Nem valosult meg az intézmények teljes kor(i fizikai ¢és
megnevezése infokommunikacios akadalymentesitése
C Az intézkedéssel elérni Jelenlegi akadalymentesitési helyzet felmérése; sziikséges potlasok
kivant cél megallapitasa; fizikai megvalositas.
D A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
stratégidkhoz
Tevékenységek ) . , o, s
eve e, yseg Jelenlegi akadalymentesitési helyzet felmérése; sziikséges potlasok
F | (az intézkedés tartalma) DU S -y
megallapitasa; fizikai megvalositas.
pontokba szedve
Felel6s: polgarmester
G | Az intézkedés felel6se Résztvevok: polgarmester, jegyz6
Partnerek: polgérmester, jegyz6
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Az intézkedés Megvalositas kezdete: 2024. december 31.
megvaldsitdsanak hatarideje | Megvalositas: 2029. november 26.

Az intézkedés Akadalymentesitett kozintézmények szama. A kialakitott akadalymentes
eredményességét mérd kornyezet folyamatosan hasznalhatd fenntartdsaban, allagmegovast kell
indikator(ok) alkalmazni.

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(humén, pénziigyi, Személyi és targyi feltételek biztositasa, palyazati tamogatasok
technikai)
eréforrdsok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthatd, ha a palyazati forrasok elegendéek a
fejlesztésekre.

Onkorméanyzatok kzétti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatisa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L

Intézkedés|/Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés A cél Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok

sorszdma megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb |kapcsoléddsa tartalma felel6se megvaldsitdsanak eredményességét megvalodsitasdhozieredményeinek kozotti

feltart stratégiai orszagos hatérideje mérd indikator(ok) |sziikséges fenntarthatdsdga egyuttm(kodésben
esélyegyenl|Gségi dokumentumokkal'szakmapolitikai eréforrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatdsa

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Alacsony képzettségli Magas az Munkaer&piacon Magyar Alacsony Polgarmester 2029. 11. 26. Valamely képzési  Palyazati Személyi és targyi |-
munkanélkiliek alacsonyan képzett torténd elhelyezkedés Nemzeti képzettségli (hétfs) formaba belépdk  tamogatdsok, feltételek esetén
részére olyan munkanélkiliek elGsegitése, Tarsadalmi munkanélkiliek szama; képzést személyi és targyi
képzések inditasa, szama. elhelyezkedésre vald Felzarkézasi  feltérképezése eredményesen feltételek.
mely a hajlanddsag Stratégia, Uj  Képzési programok elvégzbk szama;
munkaerépiacon Osztonzése. Céla Roma Stratégia szervezése képzést kbvetben a
tartds elhelyezkedést minél hosszabb id6re munkaerGpiacon
biztosit. torténd elhelyezkedés elhelyezkedettek

segitése. Hosszu tdvon szama; munkaba
tudatositani sziikséges allast kovet6 1 éven
a foglalkoztatasban tuli foglalkoztatas
vald részvétel mértéke.
fontossagat.

2 Munkanélkuliek Magas a tartésan A tartésan munka Magyar Alacsony Polgdrmester ~ 2029. 11. 26. Az intézkedés akkor Személyi és Az intézkedés
kedvezményes munka nélkal levék nélkil levé személyek Nemzeti képzettségli (hétfd) fenntarthatd, ha a targyi feltételek |akkor fenntarthatd,
foglalkoztatasi szama foglalkoztatasanak Tarsadalmi munkanélkiliek munkaltatok biztositasa, ha a munkaltatok
lehetdségeinek biztositasa. Felzdrkozasi  feltérképezése motivéltak a palyazati motivaltak a
feltérképezése, Munkaer&piacon Stratégia, Uj  Kedvezményes feltérképezett forrasok. feltérképezett
kiajanlasuk a torténd elhelyezkedés Roma Stratégia foglalkoztatasi foglalkoztatasi foglalkoztatasi
munkaltatok felé. elGsegitése, lehetGségek eszkozok eszk6zok

elhelyezkedésre vald Osszesitése, alkalmazasaban, alkalmazasaban,
hajlanddsag munkaltatokkal eredményesnek, eredményesnek,
Osztonzése. Cél a torténé hatékonynak hatékonynak
minél hosszabb idére egyeztetése. tartjak. tartjak.

torténd elhelyezkedés Eredményességi

segitése. HosszU tavon mutatok:

tudatositani sziikséges munkaltatoi

a foglalkoztatdsban egyeztetések

vald részvétel
fontossagat.

szama; valamely
foglalkoztatasi
eszkozt
bevezetd/alkalmazd
munkaltatok szama;
a foglalkoztatdsi
eszkdzoknek
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kdszonhetGen

alkalmazott
munkavallalok
szama.
Mélyszegénységben Kevés, vagy nincs  Mélyszegénységben Magyar Szlir6program Polgarmester 2029. 11. 26. Kialakitott Palyazati Az intézkedés -
él6k egészségligyi helyi él6k csoportja szamara Nemzeti rendszerének (hétfd) szlirGprogram forrasok, akkor eredményes
helyzetének javitdsara kezdeményezésli  helyben végezhetd Tarsadalmi kidolgozasa, rendszer; személyi és targyi és fenntarthatd, ha
helyi kezdeményezés(i egészségugyi (sztir6buszok), atfogd Felzarkdzasi  részvétel szliréseken feltételek a szlir6programot a
szlir6programok szlir6program. A egészséglgyi Stratégia dokumentdlasa. résztvevGk szama. |biztositasa. célcsoport
szervezése mélyszegénységben szlirévizsgalati elfogadia, sikerul
egészséglgyi él6k csoportja nem rendszer kialakitasa. szemléletvaltast
szakemberek tud, vagy nem akar Sz(iréseken vald elérni a témaban,
segitségével. az altalanos jo részvétel, vagyis a és az 6nallo
egészségi dllapot  prevencid, megel6zés életvitelbe is at
fenntartdsahoz fontossaganak tudnak Ultetni
szlikséges tudatositasa. egészségmegdrzé
szlirGvizsgalatokra tevékenységeket.
elmenni.
A romak, és Nincs piacképes A piacképes tudas Magyar Hidnyszakmak Polgdrmester ~ 2029. 11. 26. Inditott képzések  Palyazati Fenntarthatd, ha |-
mélyszegénységben  tudast biztositd megszerzésével a Nemzeti feltardsa, hozza (hétfd) szdma, képzésen  forrasok, megfelel§ a
él6 munkanélkiliek  képzési program. munkaerGpiacon vald Tarsadalmi kapcsolédo résztvevlk szama, |személyi és targyi képzésen valo
szamara olyan tartds elhelyezkedés Felzarkdzasi  képzések szervezése képzést feltételek részvételi
képzések inditasa, biztositasa, ezdltal a Stratégia, Uj  az érintett eredményesen biztositasa. hajlanddség.
mely a tartés munkanélkiliség Roma Stratégia partnerekkel vald elvégzbk szama, a
munkaerépiacon csokkentése. egyuttmikddésben. képzés révén
tartds elhelyezkedést Képzésen résztvevik elhelyezkedettek
biztosit, a részvételre vald szama.
felnGttképzésen valo Osztonzése,
részvétel Osztbnzése, motivalasa.
szervezésben a Eredmények
munkatgyi kdozponttal kiértékelése.
torténd
egylttmUikodés.
Mélyszegénységre Nincs pontos adat a Révidtavon: a felmérés Magyar A lehetséges Polgarmester 2029. 11. 26. Az intézkedés akkor Palyazati Folyamatos -
vonatkozd mélyszegénységben elkészitése. Nemzeti célcsoportok (hétfd) eredményes, ha az forrasok, kapcsolattartassal
adatgy(ijtés, él6k szamaral. K6zéptavon a felmérés Tarsadalmi feltérképezése, érintettek személyi és targyi nyomon kévethet6
helyzetfeltaras, az megvaldsulasa, adatok Felzarkézasi  csaladsegitd hajlanddséagot feltételek helyzetik. A
eredmény tiikrében feldolgozdsa. Hosszu Stratégia szolgélat és a mutatnak a biztositasa. célcsoport tagjai
pénzugyi, életviteli tavon: az nemzetiségi programban vald onallo
tandcsadas, eredményekre onkormanyzat részvételre, tevékenységeket
munkahelyi alapozva életviteli munkatarsa hatérid6re végeznek helyzetiik
elhelyezkedést tanacsadas, tamogatd segitségével. A megvaldsul egy javitasa érdekében.
elGsegité intézkedések . célcsoport olyan adatbazis,
foglalkozasok, személyes melynek
biztositasa. felkeresése, segitségével az
adatgydjtés, adatok érintett
feldolgozasa.
A gorgeteg.hu oldalon [Esélyegyenléség A sziikséges Magyar Honlapon a Polgarmester, 2029. 11. 26. Elkészult Személyi Az
menUpont kerdlt bemutatasanak informaciok, Nemzeti mendponton Labodi K6z6s (hétfs) mendpont, feltételek esélyegyenlBségi
kialakitasra hianya a telepiilés |dokumentumok Tarsadalmi dokumentumok, Onkorményzati feltoltott biztositasa munkatars
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,EsélyegyenlGség” cim honlapjan. hozzaférhetGségének Felzarkézasi  informacidk Hivatal dokumentumok, gondoskodik réla,
alatt, amelyen folyamatos biztositasa, Stratégia feltoltése. Gorgetegi informaciok szama. hogy mindig a
informaciot a menupont Kirendeltségének legfrissebb,
szolgaltatunk az fejlesztése. esélyegyenlBségi aktualis
egyenl6 banasmaodrdl, munkatarsa informaciok

a diszkriminacioval szerepeljenek a
kapcsolatos menUlpontban.
kérdésekrdl, az

Egyenld Bandsmaod

Hatdsag eljarasaral,

egyéb jogsegélyek

lehet&ségeirdl.

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Helyzetfelmérés, Magas a HH/HHH — |Altalanos cél a szocialis Magyar Helyzetfelmérés Polgarmester 2029. 11. 26. Elkészilt felmérés, Személyi és Az intézkedés -
szllSk iskolai s gyermekek szdma hatranyok Nemzeti elkészitése, adatok (hétfs) kidolgozott targyi feltétel eredményes és
végzettsége, a telepiilésen. kompenzalasa, a Tarsadalmi kiértékelése, intézkedési tervek |biztositdsa fenntarthatd, ha a
munkavallalasi adatai, HH/HHH helyzeti Felzarkdézasi  intézkedési terv szama, a célcsoport célcsoport tagjait
képzések/atképzések gyermekek Stratégia kidolgozasa. intézkedések altal megfelelGen
a szll6k szamdra, esélyndvelésére érintett tagjainak sikertll motivalni a
munkavallalas iranyuld differencialt szama. részvételre,
Osztonzése, szocidlis fejlesztés, altalanos
hatranyok tovabbtanulasi esélyek szemléletformaldst
kompenzélasa, a novelése, sikerdl elérni
HH/HHH helyzeti tovabbtanulashoz életszemléletukben
gyermekek szlikséges készségek,
esélyndvelésére képességek,
irdnyuld differencialt kompetenciak
fejlesztés (Biztos fejlesztése.

Kezdet gyermekhaz —
korai fejlesztés, szulGi
kompetenciafejlesztés,
csaladtamogatas),
tovabbtanulasi esélyek
novelése,
tovabbtanulashoz
szlikséges készségek,
képességek,
kompetenciak
fejlesztése.

2 Helyzetfeltaras, a A telepulési A szocidlis hatranyok Magyar Helyzetfelmérés Polgarmester 2029. 11. 26. Elkésziilt felmérés, Személyi és Az intézkedés -
roma szarmazasu kisebbségi kompenzalasa, Nemzeti elkészitése, (hétfd) kidolgozott, targyi feltételek eredményes és
gyermekek lakhatdsi  6nkormanyzat programok szervezése Tarsadalmi programok szervezett biztositasa, fenntarthato, ha a
korulményeik becsilt adatai (kulturalis, Felzarkdézasi  szervezése. programok szdma, pdlyazati célcsoport tagjai a
megismerése, alapjan magas a egészségmegdbrzés, Stratégia, Uj programokon lehetGségek tarsadalmi,
felmérése, szocialis rossz korilmények |sport), csaladi kézés Roma Stratégia résztvevBk szama. [feltérképezése. kulturalis
hatranyok kozott él6 roma programok, palyazati hovatartozasukat
kompenzélasa, gyermekek szama |lehetGségekbdl pozitivumként élik
programok szervezése ((lakokornyezetiik  kulturdlis, meg, és a

nem mindgsl hagyomanydrzé tarsadalomban
szegregatumnak) rendezvények, roma esélyegyenlbségi
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kultdra és

hagyomanyok apolasa,

pl.: Romanap

helyzetiuk
folyamatosan
javulé tendenciat
mutat.

Ill. A n6k esélyegyenl&sége

1 Kifejezetten nék Sok a szakképzett, N6k szamara inditott Magyar Hidnyszakmak Polgarmester 2029. 11. 26. Szervezett képzések Palyazati Az intézkedés ---
szamara inditott de nem piacképes képzési programokkal Nemzeti feltérképezése, (hétfé) szama, képzésen  lehet6ségek, eredményes és
atképzési, képzési tuddssal rendelkezé olyan hasznosithatd Tarsadalmi képzések részt vevék szdma, személyi, targyi fenntarthato, ha
programok néi munkanélkili. tudas megszerzése, Felzarkézasi  feltételrendszerének képzést feltételek sikeril olyan
kidolgozasa mely biztositja az Stratégia kidolgozasa; eredményesen biztositasa képzési modellt
potencialis partnerek elhelyezkedés elvégzbk szama; kidolgozni, mely
bevondsaval. lehetGségét. Cél, hogy munkaer@piacon hosszutdvon

a (tartésan) munka elhelyezkedettek alkalmazhato, és

nélkil 1évé n6k szama szama. biztositja a

csokkenjen. munkalehet&séget
a résztvevik
szamdra.

2 Ovodai féréhelyek a  [Kisgyermekes Révidtavon: Magyar Igényfelmérés, Polgarmester 2029. 11. 26. A harom éves Palyazati Az intézkedés -
gyermek 3 éves anyak munkaerd  Kisgyermekes anyak Nemzeti lehetGségek (hétfd) korban 6vodaba lehetGségek, eredményes és
koratdl vald piaci részvételének meggy6zése, hogy 3 Tarsadalmi feltérképezése, iratott gyermekek |személyi, targyi fenntarthato, ha az
igénybevétele, nyitva alacsony aktivitasa |éves kortdl vegyék Felzarkdézasi  pélyazati szama. A rugalmas feltételek csaladok
tartas tagitasa, nyari igénybe az 6vodai Stratégia lehetGségek és a szlinidei nyitva biztositdsa elégedettek vele,
ligyelet szolgdltatast. keresése tartast igénybe az intézmények
megszervezése, Kozéptavon: Az évoda vevdk szama. hozzaalladsa
csaladi napkozi vezetGinek megfeleld; a
mikodtetése, nem meggyG6zése, hogy kidolgozott nyari
fizet6s iskolai nyari nydron is legyen nyitva programok
ligyelet bevezetése. az intézmény, kedveltek a részt

valamint, hogy vevBk korében
rugalmas — tgyeleti
nyitva tartas legyen
biztositva. Az
iskoldkban legyen nyari
tabor jellegli
gyermekfelligyelet
biztositva. Hosszutavon
a cél, hogy a
gyermekeket neveld
munka nélkul Iév6 nék
szama csokkenjen.

3 Csaladbarat Jelenleg kevés Altalanos cél, hogy a Magyar Megolddasok Polgarmester 2029. 11. 26. Az intézkedés Palyazati Az intézkedés -
munkahelyek csaladbarat munkaba visszatéré Nemzeti feltérképezése; (hétfs) eredményes, haa [tdmogatasok, eredményes, ha a
témakorben az munkahelyi anyak szamara Tarsadalmi munkaltatok munkaltatok személyi, targyi ' munkaltatdk
érintettek bevonasavalintézkedés biztositottak, Felzarkézasi  tdjékoztatasa, eddigi hajlanddséagot feltételek hajlandésagot
a lehetséges elérhetd, nem elérhetéek legyenek Stratégia tapasztalatok mutatnak az biztositasa mutatnak az

megoldasok,
kedvezmények irdni
igény Osszeirasa.

altaldnos ezek
alkalmazasa.

olyan szolgaltatasok,

melyek a munkavallaléi

és az anya szerepet
kdénnyebben 6ssze
tudjak egyeztetni.

megosztasa;
madszertani
kidolgozasban
segitségnyujtas a
munkaltatok

intézkedések
bevezetésére,
hosszu tavon pedig
teljesen
hétkoéznapiva,

intézkedések
bevezetésére,
hosszu tavon pedig
teljesen
hétkoznapiva,
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Rovidtavon ossze kell
foglalni ezeket a
lehetséges
intézkedéseket,
alkalmazasi
lehetGségeikrdl
tajékoztatni kell a
munkaltatokat. Hosszu
tavon az
alkalmazasoknak be
kell épilnitk a
mindennapi életbe.

részére.

természetessé valik
alkalmazasuk.

természetessé valik
alkalmazasuk.

4 Egészségmeglrzé Kevés a célzott Altalanos szemléletté Magyar Szemléletformalast |Polgarmester 2029. 11. 26. Megvaldsuld Palyazati Az intézkedés ---
szemlélet erGsitése, |egészségligyi tenni a betegségekkel Nemzeti célzé tdjékoztato (hétfs) szlir6programok  tdmogatasok, eredményes és
szlirGvizsgalatok szlir6program. kapcsolatos megelGzés Tarsadalmi anyagok szama, szliréseken személyi, targyi fenntarthato, ha a
biztositasa fontossagat, a Felzarkézasi  kidolgozasa, résztvevBk szama, [feltételek prevencié
haziorvossal, civil prevencids Stratégia sz(ir6programok feltart betegségek |biztositdsa szlikségessége és
egyesuletekkel szlir6programokon szervezése magas szama. fontossaga
egylttmUikodve. valo részvétel el6forduldsu altaldnos

Osztonzését. megbetegedésekre, szemléletté valik, a
veszélyeztetett megel6zés
korosztalyoknak fontossaga
megfelelGen. el6térbe kerul.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Magdnyos id&sek Magas az egyedil |A maganyosan éI6 idés Magyar Id6s emberek Polgarmester 2029. 11. 26. Elldtasba bevont  Pdlyazati Az intézkedés -
ellatdsaba a meglévé |é16 idGs emberek | emberek Nemzeti szocialis ellatasaba (hétfd) onkéntesek szama; lehetéségek, eredményes és
szocidlis halé mellett |arany, amelyen feltérképezése, Tarsadalmi onkéntesek, civil Uj ellatasi formaba személyi, targyi fenntarthato, ha az
tovabbi, esetlegesen belil f6ként a n6k |6nkéntesek (pl. didkok) Felzarkézasi  segit6k bevonasa; bevont ellatottak  eszk6zok ellatottak
onkéntes munkaer§ |szama jelentds. tovabbi bevonasa az Stratégia id6sek szamara is el- szama; idGsek elégedettek vele,
bevonasa, pl. civil idGsek segitésére. és befogadhatd szamara kidolgozott az 6nkéntesek
szervezeteken, Szamitogépes programok programok szama; hozzaallasa
iskolakon keresztiil. ismeretek nyujtasdhoz kialakitasa; programokon részt megfelels; a
Aktivitast segité kapcsolédd képzés érdeklGdési vevGk szama. kidolgozott
programok szervezése. szervezése, sziikséges korokhoz programok
Szamitastechnikai el6adasok nyujtasa. kapcsolddo képzés, kedveltek a részt
ismeretek oktatasa, K6zOsségszervezés és - el6adas szervezése vevék korében.
esetleg szomszédi fejlesztés,
figyelGszolgdlat igényfelméréseket
kialakitdsa, kovet6en szomszédi
szervezése. figyelGszolgalat

kialakitasa,

megszervezése.

2 Az elmagdnyosodds  [Elmagdnyosodds Az elmaganyosodas Magyar Az elmagdnyosodds |Polgarmester 2029. 11. 26. Elmaganyosodas  Pdlyazati Megfelel§ -
megel6zése lehetGsége. lehetGségének Nemzeti veszélyével érintett (hétfd) veszélyével érintett lehetGségek, érdeklGdés és
érdekében aktivitast megsziintetése, Tarsadalmi id6s emberek id6s emberek személyi, targyi tamogatottsag
meg6rz6 programok csokkentése. A Felzarkézasi  feltérképezése a szama. A eszkdzok esetén.
szervezése. tevékenység Stratégia megfeleld feltérképezésikbe

megvaldsitasaba partnereke bevont partnerek

szikséges partnerek
bevonasa. Programok

bevonasaval. A
feltérképezést

szama. A
programok
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szervezése a szabadidd

kovet6en partnerek

szervezésébe

tevékeny eltoltése bevonasaval bevont partnerek
céljabadl. programok szama. Programok
szervezése szama.

3 Szamitastechnikai Az id&sekre Szamitastechnikai Magyar A szlikséges Polgarmester 2029. 11. 26. A képzés Palyazati Megfelel -
ismeretek oktatdsa, jjellemz8, hogy nem ismereteket nyujto Nemzeti partnerek (hétfd) szervezésében lehetGségek, érdeklGdés és
alap szinti rendelkeznek képzés szervezése, az Tarsadalmi segitségével a kozrem(ikodé személyi, targyi tdmogatottsag
informatikai képzés  informatikai onkéntesek bevondsa a Felzarkdézasi  képzés partnerek szama. A eszkdzok esetén.
szervezése, jartassaggal, tevékenység Stratégia megszervezése. képzésben
informatikai ismeretek ismeretekkel. megvaldsitasaba. Az Onkéntes didkok, kozrem(ikodé
hasznalatanak id6s emberek személyek bevonasa onkéntesek szama.
segitése. Osztonzése a képzésen a tevékenység A képzésen

valo részvételre. A megvaldsitasaba. A résztvevé id6s

szlikséges partnerek képzés emberek szama. A

(képz6k) bevondsa. lebonyolitasa. Az képzést
eredmények eredményesen
kiértékelése. elvégzék szama.

4 Aldozattd vélas Gyakoribb az Az id6s emberek Magyar A tajékoztatd Polgarmester 2029. 11. 26. Az intézkedés Palyazati Fenntarthato, a -
megel6zését célzd id6sek aldozattd  tajékoztatdsa a rajuk Nemzeti el6adasok (hétfd) megvaldsitasaba  |lehetbségek, megfelel6
programok folytatasa vaélasa. leselkedd veszélyekrél. Tarsadalmi szervezése. A bevont partnerek személyi, targyi érdeklédés estén.
a rendérség Az intézkedés Felzarkdézasi  sziikséges partnerek szama. Az eszkozok
bevonasaval, triikkos megvaldsitasdhoz Stratégia bevonasa (.pl. el6adasok szama. A
lopasok szlikséges partnerek Rendérség). Az szdréanyagok
megismertetése, bevonasa. A elGadasok szama. Az
fogyasztévédelmi bilincselekmények lebonyolitasa. elGadasokon
ismeretek oktatdsa. szamanak csokkentése. Tajékoztatd anyagok résztvevé id6s

Tajékoztatd készitése, készitése. emberek szama.
terjesztése.

5 Megfelel6, az id6sek Tevékeny A tevékeny idGskor Magyar A programok Polgarmester 2029. 11. 26. Megvaldsitott Palyazati Fenntarthato,
szamara is id6skorhoz lehet6ségének Nemzeti kidolgozasa és (hétfd) programok szdma. |lehetGségek, érdeklGdés és
befogadhaté médon |szlikséges megteremtése a fizikai Tarsadalmi lebonyolitasa, A programokon személyi, targyi tdmogatottsag
kialakitott oktatasi, programok nem és mentalis dllapotuk Felzarkdézasi  oktatasi résztvevé id6s eszk6zok esetén.
tevékenységi rendszer allnak fenntartasaért. A Stratégia tevékenységi emberek szama. A
kidolgozasa. rendelkezésre. szlikséges partneri rendszer program
Nyugdijasok nagyobb egylttm(ikodések kidolgozasa lebonyolitasaban
szamu bevonasa a civil kialakitasa, 6nkéntes onkéntesek, kézrem(ik6dé
szervezetek munka biztositdsa. partnerek partnerek,
programjaiba. segitségével. onkéntesek szama.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége

1 Sajat lakast haszndlé  Sajat lakast A sajat lakast hasznald Magyar Felmérés Polgarmester 2029. 11. 26. Az elkésziilt Palyazati Fenntarthato, -
fogyatékos személyek hasznald személyek fogyatékos személyek Nemzeti elkészitése. (hétfd) felmérés. lehetGségek, tdmogatottsag
felmérése, lakdsok és |adatai nem életkorilményének Tarsadalmi Felmérés Intézkedési tervek személyi, targyi esetén.
azok kornyezeteinek ismertek. felmérésével, Felzarkézasi  eredményei szama. feltételek
felmérése, szlikség tapasztalatainak Stratégia figyelembevételével biztositasa

estén
akadalymentesités
megvalositasanak
elGsegitése palyazati
forrdsok
felhasznalasaval.

felhasznalasaval, a
fogyatékkal él6
emberek életvitele
6nallébba valjék. A
nem megfelel6en
akadalymentesitett

intézkedési tervek
kidolgozasa.
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sajat otthonok
akadalymentesitése.

Akadalymentesitésre Nem valdsult meg Kozintézmények Magyar Jelenlegi Polgarmester 2029. 11. 26. Akadalymentesitett Palyazati forrasok A kialakitott -
fordithatd pélyazati  |az intézmények szlikséges fizikai Nemzeti akadalymentesitési (hétfé) kozintézmények akaddlymentes
forrasok fizikai akadalymentesitésének Tarsadalmi helyzet felmérése; szama. kérnyezet
feltérképezése, a akadalymentesitése megvaldsitasa. Felzarkdzasi  szlikséges potlasok folyamatosan
szlikséges Stratégia megallapitasa; hasznalhaté
akaddlymentesitési fizikai megvalositas. fenntartasaban,
feladatok Osszeirdsa, allagmegovast kell
palyazati forrasokbdl alkalmazni.

komplex

akaddlymentesités

kivitelezése.

Akaddalymentesitésre |Az intézmények Kozintézmények Magyar Jelenlegi Polgarmester 2029. 11. 26. Akadalymentesitett Palyazati forrasok A kialakitott -
fordithaté palyazati  infokommunikacids sziikséges Nemzeti akadalymentesitési (hétfs) kozintézmények akaddlymentes
forrasok akadalymentesitése infokommunikacios Tarsadalmi helyzet felmérése; szama. kornyezet
feltérképezése, a nem tortént meg. |akadalymentesitésének Felzarkdzasi  szlikséges potlasok folyamatosan
szlikséges feladatok megvaldsitasa. Stratégia megallapitasa; hasznalhato

osszeirasa, kulsé
forrdsok bevonasaval
komplex
infokommunikacios
akadalymentesités
megvalositasa.

fizikai megvaldsitas.

fenntartasaban,
allagmegovast kell
alkalmazni.
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszolod intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémékra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenloségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlOségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikoédése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgéalatok és az uj HEP elfogadésa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek €s
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviselodi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

e azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum elsd
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést ¢s segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatdsokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogad4s médja és ddtuma |

I. A Gorgeteg kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetben Gorgeteg kozség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 141/2024.(X1.26.) szamu hatrozataval

elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Gorgeteg, 2024. november 26.

polgdrmester
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Gorgeteg Kozség Polgarmesterétol

7553 Gorgeteg, F6 u. 24. Tel.: 06-82/778-776 email: onkormanyzatgorgeteg@gmail.com

Kivonat

Gorgeteg Kézség Onkorméanyzatanak Képviselé-testiilete 2024. november 26-an
megtartott nyilvanos tilésének jegyz6koényvébol

Gorgeteg Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete 6 igen, O nem, 1 tartézkodas
szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozza:

141/2024.(X1.26.) hatarozat
Gorgeteg Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete az 6nkormanyzat 2024-

2029. évre szo0lo Helyi Esélyegyenléségi Programjat megtargyalta — azt a tervezet
szerinti tartalommal — elfogadja.

Felhatalmazza az érintetteket az abban foglalt intézkedések megtételére.

Felel6s: A HEP szerinti érintettek
Hatarido6: folyamatos

Fadgyas Attila sk Nagy Balazs sk
polgarmester jegyzé

A kivonat hiteléul:

Gorgeteg, 2024. november 27.

Csalos Eliza.
jegyzékonyvve



